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รายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2566 
บริษัท ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จ ากัด (มหาชน) 

-------------------------------- 

 ประชุมเมื่อวนัที่ 7 เมษายน พ.ศ. 2566 เวลา 9.30 น. ณ หอ้งประชุมอาคารส านกังานของบริษัทเลขที่ 9/9 หมู่ที่ 6       
ถนนก่ิงแกว้ ต าบลราชาเทวะ อ าเภอบางพล ีจงัหวดัสมทุรปราการ 

 นายธีระพงษ์ อศัวินวิจิตร ประธานกรรมการ เป็นประธานที่ประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษัิทที่ไดก้ าหนดไว ้กลา่วตอ้นรบั    
ผูถื้อหุน้และผู้รบัมอบฉันทะที่มาเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้อย่างพรอ้มเพรียงกัน และไดม้อบหมายให้นายณัฐวุฒิ กลิ่นนรนัดร ์           
ฝ่ายกฎหมาย เป็นผูด้  าเนินการประชุม และแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบถึงองคป์ระชมุว่า มีผูถื้อหุน้มาเขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเองจ านวน     
1 คน นับจ านวนหุน้ได้ 122,300 หุน้ และมีผู้รบัมอบฉันทะมาเข้าร่วมประชุมแทนผูถื้อหุ้นจ านวน 29 คน นับจ านวนหุ้นได้ 
19,951,648 หุน้ รวมมีผูเ้ขา้ร่วมประชุมทัง้หมด 30 คน นบัจ านวนหุน้ไดท้ัง้หมด 20,073,948 หุน้ คิดเป็นอตัรารอ้ยละ 53.53       
ของจ านวนหุ้นที่จ  าหน่ายได้ทั้งหมดจ านวน 37,500,000 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท และแนะน า
คณะกรรมการบริษัท ผูบ้ริหารของบรษัิทที่เขา้รว่มประชมุ พรอ้มกบัแจง้หลกัเกณฑก์ารประชมุและวิธีการลงคะแนนเสียงในวาระ
การประชมุตา่งๆ ใหท้ี่ประชมุทราบ โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

กรรมการบรษัิทท่ีเขา้รว่มประชมุ จ านวน 11 คน 
1. นายธีระพงษ ์ อศัวินวจิิตร     กรรมการและประธานกรรมการ 
2. นายฉตัรชยั  เอียสกลุ  กรรมการและรองประธานกรรมการ 
3. นายสนุทร  พจนธ์นมาศ กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
4. ดร.วรญั  แตไ้พสฐิพงษ ์ กรรมการและประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
5.    นายจกักพงศ ์ ณ บางชา้ง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
6. ดร.ณฐัสทิธ์ิ  เจียรวฒันช์ยั กรรมการและกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
7. นายพงศธชั   อศัวินวจิิตร กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ 
8. นายอดลุย ์   วินยัแพทย ์ กรรมการ 
9. นายอดุม    นิลภารกัษ ์ กรรมการ 
10. นายสพุจน ์  พฤกษานานนท ์ กรรมการ 
11. พ.อ.กิตติเมธ  เมืองอ ่า  กรรมการอิสระ 

กรรมการลาประชมุ จ านวน 1 คน เนื่องจากมกิีจธุระจ าเป็นไมอ่าจกา้วลว่งได ้ 
1. นายเจรญิรตัน ์ หาญเบญจพงศ ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ   

ผูบ้รหิารที่เขา้รว่มประชมุ จ านวน 2 คน   
1. นายธีระพล   มะลกิลุ  เลขานกุารบรษัิท 
2. นางวิไล    วรรณมหินทร ์ ผูจ้ดัการทั่วไป สายงานบรหิารและก ากบักิจการ และรกัษาการผูจ้ดัการ 

ฝ่ายบญัชีและการเงิน 
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ผูส้อบบญัชีจากบรษัิท เอ เอ็น เอส ออดิท จ ากดั ที่เขา้รว่มประชมุ จ านวน  3 คน  
1. นายวชิยั   รุจิตานนท ์
2. นางสาวณฐัวดี  อรรถโยโค 
3. นางสาวณชัชา  ท าด ี

หลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบตัิในการออกเสยีงลงคะแนนและการนบัคะแนนเสยีงในท่ีประชมุเพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปอยา่งโปรง่ใสและ
เป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารก ากบัดแูลกิจการท่ีดีในสว่นการออกเสยีงลงคะแนนดงันี ้

1. ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 37 วรรคสอง การออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะมีคะแนนเสียง
เทา่กบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ หรอืรบัมอบฉนัทะ โดยใหน้บัหนึง่หุน้ตอ่หนึง่เสยีง 

2. ผู้ถือหุ้นจะต้องลงคะแนนเสียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น คือ เห็นด้วย  หรือไม่เห็นด้วย  หรืองดออกเสียง               
และไม่สามารถแบ่งแยกการลงเสยีงลงคะแนนไดเ้วน้แตผู่ถื้อหุน้จะเป็นชาวตา่งประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน
เป็นผูร้บัฝากและผูด้แูลหุน้และใชห้นงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

3. หากผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ หรือระบไุวไ้มช่ดัเจน   
ผูร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได ้

4. มติที่ประชมุตามขอ้บงัคบั ขอ้ 38 (1) ใหถื้อคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  
ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มอีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด ดงันัน้ ในการพิจารณาเสยีง
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ว่า เห็นดว้ยในวาระนัน้ ๆ หรือไม่ จะพิจารณาเฉพาะคะแนนเสียง “เห็นดว้ย”  และ “ไม่เห็น
ดว้ย”  ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุเทา่นัน้ โดยจะไมน่บัผูถื้อหุน้ท่ีมีการออกเสียงลงคะแนน “งดออกเสยีง” เป็นฐานใน
การพิจารณาเสยีงขา้งมาก 

5. ส าหรบัการลงคะแนนกรณีอื่นๆ ที่กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัก าหนดไวแ้ตกตา่งจากกรณีปกติ ประธานจะแจง้ใหท้ราบ
ก่อนการลงคะแนน 

กรณีผูถื้อหุน้มาประชมุดว้ยตนเอง และผูร้บัมอบฉนัทะมาประชมุแทนผูถื้อหุน้ ใหป้ฏิบตัิการลงคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
- การลงคะแนนเสยีงทกุวาระ ใหผู้ถื้อหุน้ทกุคนลงคะแนนในบตัรลงคะแนนทีบ่รษัิทจดัให ้   
- การรวมคะแนน บริษัทจะน าคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไปหกัออกจากคะแนนเสยีงทัง้หมด และ   

จะนบัคะแนนเสยีงที่เห็นดว้ยไปพรอ้มกนั เพื่อตรวจสอบและยืนยนัความถกูตอ้ง 
- บตัรลงคะแนนท่ีมีการท าเครือ่งหมายเกินกวา่หนึง่ช่อง หรอืบตัรลงคะแนนท่ีสง่ผิดวาระ หรอืบตัรลงคะแนนท่ีมีการ

แสดงเจตนาขัดกัน หรือบัตรลงคะแนนที่มีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือช่ือก ากับ หรือบัตรลงคะแนนที่มีการ
ลงคะแนนเกินกวา่เสยีงที่ตนเองมีอยู่ หรอืบตัรลงคะแนนท่ีไมม่ีการเลอืกลงคะแนนใดๆ จะถือวา่เป็นบตัรเสยี จะไม่
นบัคะแนนให ้    

ดงันัน้ หากผูถื้อหุน้ตอ้งการแกไ้ขการลงคะแนน โปรดขีดฆา่ช่องเดิมและลงช่ือก ากบั การลงคะแนนในบตัรลงคะแนน  
หรอืการลงคะแนนท่ีแตกตา่งออกไปจากที่กลา่วขา้งตน้ จะถือวา่การลงคะแนนเป็นโมฆะ  

 การนบัคะแนนเสยีงจะกระท าทนัทีและจะแจง้ผลการนบัคะแนนทกุวาระใหท้ี่ประชุมทราบเพื่อตรวจสอบความโปรง่ใส
และความถูกตอ้งของการนับคะแนน ส าหรบัการประชุมครัง้นีจ้ึงไดเ้รียนเชิญผูถื้อหุน้ใหเ้สนอตวัเขา้เป็นผูส้งัเกตการณใ์นการ
รวบรวมและตรวจนบัคะแนนเสยีงรว่มกบัเจา้หนา้ที่นบัคะแนนของบริษัท นางสาวนิสานาถ มกรมณี ผู้รับมอบฉันทะผู้ถือหุ้น 
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ไดเ้สนอตวัเป็นสกัขีพยานในการรวบรวมและตรวจนบัคะแนนเสยีงของเจา้หนา้ที่นบัคะแนนเพื่อความโปรง่ใสและความถกูตอ้งของ
การนบัคะแนน เมื่อสอบถามที่ประชุมแลว้ ไม่มีผูถื้อหุน้ใดคดัคา้นและเสนอความเห็นเป็นอย่างอื่นเพิ่มเติม จึงถือว่าที่ประชุมได้
พิจารณาและลงมติใหล้งคะแนนเสยีงตามวิธี การลงคะแนนดงักลา่วขา้งตน้ 

 เมื่อผูถื้อหุน้ทราบหลกัเกณฑแ์ละวิธีการลงคะแนนเสยีงแลว้ นายธีระพงษ์  อศัวินวิจิตร ประธานกรรมการและประธาน
ที่ประชุม จึงกลา่วเปิดประชุมและมอบหมายให ้นายณัฐวุฒิ กลิ่นนรนัดร ์เป็นผูด้  าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 
ดงันี ้ 

วาระที่ 1 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 

 ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดท ารายงานการประชุมผูถื้อหุน้ และ
จะตอ้งไดร้บัการรบัรองจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ต่อไป การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีจ้ะตอ้งใหท้ี่ประชุม
รบัรองรายงานการประชมุสามญัใหญ่ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ซึง่ประชมุเมื่อวนัท่ี 12 เมษายน 2565 โดยบรษัิทไดจ้ดัท ารายงานการ
ประชุมภายใน 14 วนั นบัแต่วนัประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ และไดน้ าส่งใหแ้ก่ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชย ์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนดแลว้ ตามรายละเอียดที่ไดจ้ัดส่งไปพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชุมใหแ้ก่ผู้ ถือหุน้ได้
พิจารณาลว่งหนา้แลว้ และไดส้อบถามผูถื้อหุน้ว่าจะสอบถามหรือขอแกไ้ขเพิ่มเติมรายงานการประชุมใหญ่สามญัฉบบัดงักลา่ว
หรือไม่ประการใด ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือขอแกไ้ขเพิ่มเติมใดๆ จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาลงมติว่าจะรบัรองรายงาน
การประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 หรอืไม ่

 ที่ประชมุพิจารณาแลว้ ลงมติรบัรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2565 ดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉนัทข์อง      
ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

 
วาระที ่2  รับทราบรายงานประจ าปี และรายงานของคณะกรรมการบริษัทประจ าปี 2565 

 ตามพระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 113 และมาตรา 114 ก าหนดใหค้ณะกรรมการบรษัิทตอ้ง
จดัสง่รายงานประจ าปี เพื่อเสนอใหท้ี่ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษัิทประจ าปี 2565 ตามรายงาน
ประจ าปี ซึ่งแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทปี 2565 สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งคณะกรรมการได้
พิจารณาแลว้เห็นว่าถกูตอ้ง จึงขอน าเสนอตอ่ที่ประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ ดงัปรากฏในรายงานประจ าปี 2565 ที่ไดจ้ดัสง่ไปพรอ้ม
กับหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นได้พิจารณาล่วงหน้าแลว้นั้น และได้ชีแ้จงต่อไปว่า เนื่องจากวาระนีเ้ป็นการรายงาน                
เพื่อรบัทราบรายงานประจ าปีและรายงานของคณะกรรมการบริษัทประจ าปีเท่านั้น จึงไม่มีการลงมติแต่อย่างใด นายพงศธัช  
อศัวินวิจิตร กรรมการผูจ้ัดการ กล่าวรายงานสรุปฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทปี 2565 สิน้สุด ณ วนัที่         
31 ธนัวาคม 2565 ใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบดงันี ้ 
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สินทรัพยร์วม   
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 1,036.12 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2564 จ านวน 1,084.37 ลา้นบาท           

มีสนิทรพัยล์ดลง จ านวน 48.25 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 4.4 เนื่องจากบริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดลดลงจ านวน 
92.20 ลา้นบาท ซึ่งบริษัทน าเงินจ านวนดงักลา่วไปฝากประจ า สินคา้คงเหลือลดลง จ านวน 24.07 ลา้นบาท จากราคาวตัถุดิบ
กระดาษมีความผนัผวนในช่วงปีที่ผ่านมา บริษัทมีความจ าเป็นตอ้งสต๊อกวตัถดุิบไว ้ซึ่งปัจจุบนัมีการน าวตัถดุิบไปใชผ้ลิตสินคา้ 
และบรษัิทมีการจ่ายเงินปันผลในปี 2564 รวม 2 ครัง้ ระหวา่งกาลจ านวน  37.5 ลา้นบาท และสิน้ปีจ านวน 37.5 ลา้นบาท 

หนี้สนิรวม   
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 136.70 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2564 จ านวน 168.34 ลา้นบาท  ลดลง

จ านวน 31.64 ลา้นบาท ลดลงรอ้ยละ 18.8 เนื่องจากการใชว้ตัถดุิบในสต๊อกและยอดซือ้วตัถดุิบลดลง และมีการจ่ายภาษีเงินได้
นิติบคุคลคา้งจ่าย จ านวน 12.55 ลา้นบาท 

ส่วนผู้ถอืหุ้น  
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 จ านวน 899.41 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2564 จ านวน 916.02 ลา้นบาท ลดลง

จ านวน 16.61 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 1.8 สว่นผูถื้อหุน้ของบรษัิทปัจจบุนั มีสว่นเกินมลูค่าหุน้สามญั จ านวน 45.42 ลา้นบาท    
มีเงินส ารองตามกฎหมาย จ านวน 13.34 ลา้นบาท และมีก าไรสะสม จ านวน 72.34 ลา้นบาท 

รายได้จากการขายและบริการ 
ปี 2565 จ านวน 266.19 ลา้นบาท เมื่อเปรยีบเทียบกบัปี 2564 จ านวน 240.34  ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 25.85 ลา้นบาท หรอื

เพิ่มขึน้รอ้ยละ 10.8   

ต้นทุนขายและบริการ 
ปี 2565 จ านวน 171.18 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2564 จ านวน 163.66 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 7.52 ลา้นบาท 

เนื่องจากผันแปรไปตามปริมาณการขาย และบริษัทมีการบริหารจัดการต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ ลดความสูญเสียใน
กระบวนการผลติเพื่อรกัษาตน้ทนุใหแ้ขง่ขนัดา้นราคาได ้

ค่าใช้จ่ายขายและบริหาร 
ปี 2565 จ านวน 61.34 ลา้นบาท เมื่อเปรยีบเทียบกบัปี 2564 จ านวน 61.46 ลา้นบาท ลดลง 0.12 ลา้นบาท หรอืลดลง

รอ้ยละ 0.2 เนื่องจากบรษัิทมีการบรหิารจดัการคา่ใชจ้่ายใหม้ีประสทิธิภาพเกิดประโยชนส์งูสดุและใชจ้่ายเทา่ที่จ าเป็น 

ก าไรขั้นตน้ 
ปี 2565 จ านวน 95.01 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2564 จ านวน 76.68 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 18.33 ลา้นบาท หรือ

เพิ่มขึน้รอ้ยละ 23.9   

ก าไรส าหรับปี  
ปี 2565 มีก าไรสุทธิ จ านวน 29.86 ลา้นบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2564 มีผลก าไร จ านวน 29.14 มีก าไรเพิ่มขึน้

จ านวน 0.72 ลา้นบาท หรอืเพิ่มขึน้รอ้ยละ 2.5   
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ก าไรต่อหุน้ 
ปี 2565 บรษัิทมีผลก าไรต่อหุน้ อตัรา 0.80 บาทต่อหุน้ เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2564 มีผลก าไรต่อหุน้ อตัรา 0.78 บาท    

ตอ่หุน้ เพิ่มขึน้ 0.02 บาทตอ่หุน้ 

นายพงศธัช อัศวินวิจติร กรรมการผู้จัดการ กล่าวสรุปเพิ่มเติมเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท ดงันี ้

เรือ่งที่ 1 การตลาดและพฒันาธุรกิจ : พอรต์ลกูคา้ของบรษัิทสว่นมากเป็นกลุม่อตุสาหกรรม (Industrial Wholesales) 
โดยสนิคา้ของลกูคา้จะสง่ออกเป็นสว่นมาก เป็นกลุม่อตุสาหกรรม Consumer & Household Goods / Automotive Parts / Food 
& Beverage ซึง่ก็จะมีความเสีย่งกรณีเศรษฐกิจถดถอยหรอืชะลอตวั หากลกูคา้มีค  าสั่งซือ้ลดลง บรษัิทก็จะไดร้บัผลกระทบถดถอย
ไปดว้ย เหมือนช่วงไตรมาส 1 ปี 2566 นี ้ลกูคา้รายหลกัของบริษัทสง่สินคา้ออกไปยงั USA ซึ่งเป็นตลาดหลกั จึงไดร้บัผลกระทบ
โดยตรงจากการที่ demand ค าสั่งซือ้ลดลง แต่ในไตรมาส 2 ปี 2566 นี ้เริ่มฟ้ืนตวัมีค าสั่งซือ้เขา้มาเป็นปกติ โดยการตลาดใน
ปัจจุบนัมุ่งเนน้ไปที่กลุ่มอตุสาหกรรมธุรกิจยา ซึ่งลกูคา้ไดม้า Audit โรงงานการผลิต ซึ่งปัจจุบนัก็ไดร้บั order แลว้ รวมทัง้กลุ่ม
อุตสาหกรรมเวชภณัฑท์างการแพทย ์ผลิตภณัฑเ์สริมอาหาร กลุ่มสินคา้อุปโภคบริโภคที่ใชแ้ลว้หมุนเวียนเร็ว กลุ่มอาหารและ
เครือ่งดื่ม ซึง่บรษัิทมี Reference ที่ดีในการเขา้ไปเสนองานในธุรกิจกลุม่อตุสาหกรรมเหลา่นี ้เพื่อพฒันายอดขายตอ่ไป 

ปัจจุบันกลุ่มผูล้งทุนจีนก็เขา้มาลงทุนในประเทศไทยมากขึน้  จะเปิดเป็นลกัษณะ Showroom สินคา้ brand ต่างๆ     
เพื่อรบัค าสั่งซือ้ที่เป็นลกัษณะ Wholesales และ Retail ก็เป็นอีกจดุที่จะตอ้งเขา้ไปส ารวจวา่บรรจภุณัฑส์นิคา้ถกูน าเขา้บรรจสุนิคา้
มาเลยหรอืไม ่นา่จะเป็นโอกาสที่ดีหากมีความตอ้งการซือ้บรรจภุณัฑใ์นไทย อีกเรือ่งที่นา่สนใจมากๆ คือ Sustainable Packaging   
ซึ่งทั่วโลกก าลงัมุ่งเนน้มาก โดยบริษัทเครื่องใช้ไฟฟ้า เครื่องใช้ครัวเรือน ไดป้ระกาศนโยบายการใชบ้รรจุภัณฑท์ี่เป็นมิตรต่อ
สิง่แวดลอ้ม ลดการใชพ้ลาสติก ซึง่ทางบรษัิทสามารถออกแบบบรรจภุณัฑล์กัษณะนีไ้ด ้เช่น ตวัลอ็กสนิคา้เป็นกระดาษ หหูิว้กลอ่ง
เป็นกระดาษ และยงัสามารถลด size กลอ่ง แตย่งัสามารถกนัสนิคา้กระแทกไดเ้ป็นอยา่งดี 

เรือ่งการพฒันาธุรกิจ บรษัิทด าเนินการโครงการหลกัๆ ท่ีนา่สนใจคือ Food Packaging ปัจจบุนัไดล้งเครื่องจกัรพรอ้ม
ผลิตแลว้ และจะมี Brand เป็นของตวัเอง โดยเริ่มท าการตลาดจาก Online / ยี่ป๊ัว / Street Food ไปสูร่า้นอาหารแบรนดด์งัๆ และ
สามารถต่อยอดไปกบัผลิตภณัฑ ์Paper Sleeve สามารถพิมพล์วดลายตามความตอ้งการของลกูคา้ หรือบริษัทสามารถออกแบบ
ใหไ้ด ้อีกโครงการคือ Master Carton ซึ่งเรามีแผนจะลงทนุเครื่องจกัร เพื่อผลิตและบริการกลุม่ลกูคา้ของบรษัิท โดยลกัษณะการ
บริการจะเป็นในลกัษณะการค านวณ Size กลอ่ง Dimension กลอ่ง ท่ีมีความเหมาะสมสงูสดุใหก้บัลกูคา้ไดจ้ากการท่ีบริษัทผลิต
กลอ่งพิมพ ์Inner ใหล้กูคา้อยูแ่ลว้ 

เรื่องที่ 2 ก าลงัการผลิตและเครื่องจกัร : ปัจจุบนัก าลงัการผลิตของบริษัท ยงัสามารถรบัรองงานไดไ้ม่มีปัญหา ยงัไม่
ตอ้งลงทนุ เพื่อขยายก าลงัการผลิต สว่นเรื่องของเครือ่งจกัรคือ เครื่องพิมพท์ี่เป็นหวัใจของการพิมพ ์อาจจะตอ้งมีการลงทนุจดัซือ้
จดัหาเครือ่งพิมพ ์6 สี เพื่อทดแทนเครือ่งเดิมซึง่มีสภาพถดถอย คณุภาพการพิมพไ์มส่ม ่าเสมอ อะไหลห่ายากและใชเ้วลานานใน
การจดัหา เพื่อซอ่มบ ารุงรกัษา ซึง่บรษัิทก็จะมีเครือ่งพิมพ ์8 ส ีจ านวน 1 เครือ่ง / เครือ่งพิมพ ์6 ส ีจ านวน  2 เครือ่ง / เครือ่งพิมพ ์5 
ส ีจ านวน  1 เครือ่ง โดยเครือ่งจกัรในสว่นกระบวนการผลติอื่นๆ ไมม่ีปัญหานา่กงัวล รวมทัง้บรษัิทไดด้  าเนินการพยายามปรบัระบบ
การผลิตใหเ้ป็นอตัโนมตัิมากขึน้ เครื่องไมเ้ครื่องมืออุปกรณใ์นการผลิตต่างๆ ก็ปรบัใหม้ีความทนัสมยัและเป็นอตัโนมตัิมากขึน้    
เพื่อลดความสญูเปลา่จากความเหนื่อยลา้ของพนกังาน เพื่อผลผลิตและประสทิธิภาพใหด้ีขึน้ เพื่อท าใหต้น้ทนุสามารถแขง่ขนัได้
อยา่งมีประสทิธิภาพท่ีสดุ 
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เรื่องที่ 3 บุคลากรของบริษัท : จากการลงทุนของบริษัทในช่วงที่ผ่านมา ไม่ว่าจะเป็นเครื่องจักร เครื่องไมเ้ครื่องมือ 
อปุกรณ ์ระบบต่างๆ ท าใหจ้ านวนพนกังานของบริษัทลดลง แต่สามารถท างานไดม้ากขึน้ หลากหลายขึน้ มีทกัษะความสามารถ
มากขึน้ มีการช่วยกนัท างานเป็นทีม และบริษัทก าลงัปลกูฝังใหค้ิดสรา้งสรรคส์ิง่ใหม่ๆ เพื่อพฒันาองคก์รอยู่เสมอ พนกังานบริษัท
ปัจจุบนัอายเุฉลีย่มากขึน้ อายงุานก็มากขึน้ ถือว่ามี Loyalty กบัองคก์รดีมาก แตก็่ตอ้งเสรมิทีมดว้ยคนรุน่ใหม่ๆ ผสมผสานกนัให้
เกิดสมดลุในการด าเนินงาน โดยแผนท่ีส าคญัจะตอ้งเริ่มสรา้งช่างพิมพรุ์น่ใหม ่(Young Printer) อีกดา้นท่ีบรษัิทใหค้วามส าคญัคือ 
การสง่เสริมฝึกอบรมดา้นความปลอดภยั จริยธรรม และจรรยาบรรณในการท างานและด าเนินธุรกิจ รวมถึงนโยบายการต่อตา้น
การทุจริตคอรร์ปัชั่นที่บริษัทอยู่ระหว่างยื่นเรื่องขอต่ออายกุับ CAC เมื่อพฤศจิกายน 2565 ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการพิจารณาของ 
CAC แต่ก็สามารถใชโ้ลโกแ้ละประกาศนียบตัรเดิมไปพลางได้ ในเรื่องของสวสัดิการและการดูแลพนกังานก็ไดด้  าเนินการอย่าง
เหมาะสม ไดม้ีการจดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพ (Provident Fund) เป็นท่ีเรยีบรอ้ย 

เรือ่งที่ 4 การเงินและการลงทนุของบรษัิท : เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทท่ีมีความเห็นวา่ เศรษฐกิจยงั
มีความผนัผวนไมแ่น่นอน ปัจจยัลบทั่วโลกยงัมีอยู ่โดยใหน้ าเงินสดไปฝากประจ าดแูลเงินของบรษัิทและผูถื้อหุน้ใหป้ลอดภยัและมี
ความเสีย่งนอ้ยที่สดุ และลงทนุในการพฒันาธุรกิจหลกัของบรษัิทหรอืที่เก่ียวเนื่องกบัธุรกิจหลกัของบรษัิทท่ีจะสามารถตอ่ยอดและ
พฒันารายไดแ้ละก าไรของบรษัิทได ้โดยมีความเช่ียวชาญเป็นหลกั ในการตัง้งบประมาณการลงทนุในช่วงปีนีถ้ึงในอีก 3 ปี มีการ
ตัง้งบประมาณการลงทนุไวจ้ านวนประมาณ 95 ลา้นบาท เป็นการจดัซือ้จดัหาเครือ่งพิมพ ์6 สี เพื่อทดแทนตามที่ไดก้ลา่วไปก่อน
หนา้ประมาณ 30 ลา้นบาท ลงทนุในเครื่องผลติกลอ่งลกูฟกู Master Carton ประมาณ 25 ลา้นบาท ซึง่คาดวา่จะลงทนุในช่วงปีนี ้
และลงทนุเพิ่มเติมเครือ่งจกัรขึน้รูปบรรจภุณัฑอ์าหาร Food Packaging เพื่อใหส้ามารถผลติสนิคา้ไดห้ลากหลาย ตอบโจทยต์ลาด
มากขึน้ หากสามารถด าเนินการไปในทิศทางที่ดีประมาณ 18-20 ลา้นบาท การลงทนุดงักลา่วก็จะเป็นแรงขบัเคลื่อนใหบ้ริษัทมี
รายไดแ้ละก าไรมากขึน้ นอกนัน้การลงทนุก็จะเป็นดา้นความปลอดภยั ปรบัปรุงสิ่งแวดลอ้มสภาพแวดลอ้ม อปุกรณเ์ครือ่งมือดา้น
คณุภาพ อปุกรณเ์ครือ่งมือตา่งๆ ดา้นการผลติ และดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศใหม้ีความมั่นคงปลอดภยั 

เรื่องที่ 5 ระบบดา้นคุณภาพและมาตรฐานดา้นอุตสาหกรรม : ปัจจุบนับริษัทก็มีระบบที่ดีค่อนขา้งครบถว้น ไม่ว่าจะ
เป็น ISO 9001 / ISO 14001 / GHPs / FSC และ GMI คือมาตรฐานดา้นการพิมพท์ี่เป็นระดับสากล และก าลงัศึกษาเก่ียวกับ 
Sustainable Development ที่การคา้โลกก าลงัใหค้วามส าคญัในการด าเนินธุรกิจเพื่อความยั่งยืน 

นายธรรมรตัน ์โอภาสเสถียร ตวัแทนผูร้บัมอบฉนัทะจากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย ไดซ้กัถามวา่ ปัจจบุนัเรือ่งของจีน
ที่ก าลงัมาแรงและเขา้มาลงทนุมากขึน้ในประเทศไทย ทางบริษัทจะมีแนวทางการแข่งขนักบับรษัิทท่ีท าบรรจภุณัฑใ์หญ่ๆ อย่างไร 
และที่ก าลงัจะมีการเลอืกตัง้และเปิดประเทศจะช่วยใหบ้รษัิทพฒันาตอ่ไปไดด้ีหรอืไม ่อยา่งไร 

นายพงศธัช อัศวินวิจิตร กรรมการผู้จัดการ ได้ตอบข้อซกัถามดังนี ้ในเรื่องของการแข่งขันกับบริษัทขนาดใหญ่ 
ผลติภณัฑข์องบริษัทเป็นกลอ่งพิมพร์ะบบออฟเซ็ท ไมใ่ช่กลอ่งลกูฟูกสนี า้ตาลเพื่อการขนสง่ เราเป็นบริษัทระดบัตน้ๆ ของการผลิต
สนิคา้ที่เรามีความเช่ียวชาญ มี Value ของการพิมพ ์พนกังานเรามีทกัษะความสามารถที่ดีมาก มีความช านาญสงู สามารถแขง่ขนั
ไดอ้ยา่งไมม่ีปัญหา บรษัิทเราก็มี Know-how เป็นของเราเอง จึงไมม่ีอะไรตอ้งกงัวล และเราสามารถแขง่ขนัดา้นตน้ทนุและบรกิารท่ี
รวดเร็วไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ส่วนเรื่องการเปิดประเทศ ก็น่าจะเป็นปัจจัยบวกทางการคา้ แต่ธุรกิจของบริษัทเราก็ไม่ไดอ้ิง
การเมืองแตอ่ยา่งใด 
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     ไมม่ีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติมอีก ดงันัน้ ที่ประชมุไดร้บัทราบผลการด าเนินงานของบรษัิทและรายงานประจ าปี
ของคณะกรรมการในรอบปีที่ผา่นมาดว้ยความเรยีบรอ้ย 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ซ่ึงผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี
ประจ าปี สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2565 

ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดท างบแสดงฐานะการเงิน 
และงบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ
บญัชีรบัอนญุาตแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่างบแสดงฐานะการเงิน และงบ
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ ส าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 นัน้ไดแ้สดงรายละเอียดผลการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินโดยถกูตอ้งครบถว้นและเพียงพอตามหลกัการบญัชีที่รบัรองโดยทั่วไป และผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจาก
ผูส้อบบญัชีจากบรษัิท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั ซึง่เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิท รายละเอียดปรากฏตามงบแสดงฐานะการเงิน และงบ
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ที่ไดส้ง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 

ไมม่ีผูถื้อหุน้ทา่นใดสอบถามเพิ่มเติม  จึงขอใหท้ี่ประชมุพิจารณาลงมติวา่จะอนมุตังิบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไร
ขาดทนุเบด็เสรจ็ ซึง่ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีประจ าปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2565 หรอืไม ่

 ที่ประชุมพิจารณาแลว้ลงมติอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ซึ่งผ่านการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชีประจ าปี สิน้สดุ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามที่เสนอดว้ยคะแนนเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ที่เขา้รว่มประชุมและมี
สทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

 
วาระที ่4  พิจารณาอนุมตัิจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2565 

ตามที่บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินไดส้ทุธิประจ าปี 
ซึง่ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 46 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัสรร
ก าไรสทุธิประจ าปีสว่นหนึง่ไวเ้ป็นทนุส ารองไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) 
จนกว่าทุนส ารองจะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน โดยการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะพิจารณาจากผลการ
ด าเนินงาน สถานะทางการเงิน กระแสเงินสด รวมทัง้ความเหมาะสมอื่นๆ ดว้ย  

จากผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทปี 2565 บริษัทไม่มีขาดทุนสะสม บริษัทมีก าไรสุทธิจ านวน 
24,358,290 บาท จดัสรรเป็นเงินทนุส ารองตามกฎหมายอตัรารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิ จ านวน 1,217,914 บาท ท าใหม้ีก าไรสทุธิ
คงเหลือที่ยงัไม่จัดสรรจ านวน 23,140,376 บาท บริษัทจึงพิจารณาจดัสรรเป็นเงินปันผล ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท รวมทัง้หมด
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จ านวน 37,500,000 หุน้  คิดเป็นก าไรที่น ามาจดัสรรครัง้นีร้วมเป็นจ านวนเงินทัง้หมด 18,750,000 บาท หรอือตัรารอ้ยละ 81.03 
ของก าไรสทุธิหลงัหกัทนุส ารองตามกฎหมาย 

จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนมุตัิใหจ้่ายเงินปันผลในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท บริษัทก าหนดใหว้นัที่ 15 มีนาคม 2566 
เป็นวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ที่มีสทิธิรบัเงินปันผล และใหร้วบรวมรายช่ือผูถื้อหุน้ตามมาตรา 225 แห่งพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์และก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2566  

               ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามเพิ่มเติม จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาลงมติวา่ จะลงมติอนมุตัิใหจ้่ายเงินปันผล ส าหรบัผล
การด าเนินงานประจ าปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัที่ 3 พฤษภาคม 2566 ตามที่เสนอ
หรอืไม ่

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ ลงมติอนุมตัิใหจ้่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.50 
บาท    โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 3 พฤษภาคม 2566 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่ม
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

 
วาระที่ 5  พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ 

 ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 17 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ในอตัรา 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการ      
ที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3 ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วน 1 ใน 3 และกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระนี  ้   
อาจไดร้บัเลอืกเขา้มาด ารงต าแหนง่ใหมก็่ได ้ 

 ซึง่ในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ครัง้นี ้มีกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 คน 
ดงันี ้ 
  1. นายเจรญิรตัน ์  หาญเบญจพงศ ์    
  2. นายสนุทร    พจนธ์นมาศ    
  3. นายจกักพงศ ์   ณ บางชา้ง    
  4. ดร.ณฐัสทิธ์ิ    เจียรวฒันช์ยั      

 บริษัทไดป้ระกาศในเว็บไซตข์องบริษัทเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายช่ือบุคคลที่เห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสม เพื่อรบัการ
คดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท แต่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายช่ือกรรมการมายงับริษัท ดงันัน้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
คา่ตอบแทนจึงไดด้  าเนินการตามกระบวนการสรรหาโดยพิจารณาถึงความเหมาะสม รวมทัง้ไดด้  าเนินการคดักรองโดยละเอยีดแลว้
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เพื่อประโยชนส์งูสดุแก่การด าเนินงานของบริษัทตามองคป์ระกอบของกรรมการ ประกอบกับคุณสมบตัิ ความรูค้วามสามารถ
ประสบการณ ์ความเช่ียวชาญ คณะกรรมการสรรหาฯ ไดเ้สนอใหเ้ลือกตัง้กรรมการ 4 คน ที่พน้จากต าแหน่งตามวาระใหก้ลบัเขา้
ด ารงต าแหนง่กรรมการตอ่อีกวาระหนึง่ คือ  
    1. นายเจรญิรตัน ์  หาญเบญจพงศ ์    
  2. นายสนุทร   พจนธ์นมาศ    
  3. นายจกักพงศ ์   ณ บางชา้ง    
  4. ดร.ณฐัสทิธ์ิ    เจียรวฒันช์ยั     

 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติม จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาลงมติว่าจะแต่งตัง้บุคคลที่เสนอช่ือทัง้ 4 คน  คือ      
นายเจรญิรตัน ์หาญเบญจพงศ ์นายสนุทร พจนธ์นมาศ นายจกักพงศ ์ณ บางชา้ง และดร.ณฐัสิทธ์ิ เจียรวฒันช์ยั ใหด้  ารงต าแหน่ง
กรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่งหรอืไม่ โดยผูถื้อหุน้สามารถเลือกลงคะแนนเสียงในบตัรลงคะแนนในช่องแต่งตัง้กรรมการทัง้ชุด  
หรอืช่องการแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล เพียงอยา่งใดอยา่งหนึง่เทา่นัน้ 

 ที่ประชมุพิจารณาแลว้ลงมติแตง่ตัง้กรรมการดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและมีสทิธิออก
เสยีงลงคะแนน ดงันี ้

1.    นายเจริญรัตน ์หาญเบญจพงศ ์(กลบัเขา้เป็นกรรมการอกีวาระหนึง่) ดว้ยคะแนนเสยีง 
มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

2. นายสุนทร พจนธ์นมาศ (กลบัเขา้เป็นกรรมการอกีวาระหนึง่) ดว้ยคะแนนเสยีง   
มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

3. นายจักกพงศ ์ณ บางช้าง (กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่) ดว้ยคะแนนเสยีง   
มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
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รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2566 หนา้ที่ 10 จาก 12  

มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

บตัรเสยี - - 

4. ดร.ณัฐสิทธ์ิ เจียรวัฒนช์ัย (กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึง่) ดว้ยคะแนนเสยีง 
มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

วาระที่ 6  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติการจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการ โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ               
โดยกลั่นกรองอย่างละเอียดและค านึงถึงความเหมาะสมประการต่างๆ เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจ าปี 
2566 ในวงเงินจ านวน 3,500,000 บาท (สามลา้นหา้แสนบาทถว้น) โดยมีรายละเอียดคา่ตอบแทนดงันี ้

1. ใหก้รรมการบรษัิททกุคนไดร้บัเบีย้ประชมุเฉพาะครัง้ที่มาประชมุ รายละจ านวน 30,000 บาท  
2. ใหป้ระธานกรรมการไดร้บัค่าตอบแทนอตัราเดือนละจ านวน 60,000 บาท และรองประธานกรรมการอตัราเดือน

ละจ านวน 30,000 บาท  
3. ใหก้รรมการตรวจสอบไดร้บัเบีย้ประชุมเฉพาะครัง้ที่มาประชุมรายละจ านวน 15,000 บาท โดยใหป้ระธาน

กรรมการตรวจสอบไดร้บัเบีย้ประชมุจ านวน 30,000 บาท  
4. ใหก้รรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ไดร้บัเบีย้ประชมุเฉพาะครัง้ที่มาประชุม รายละจ านวน 15,000 บาท 

โดยใหป้ระธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดร้บัเบีย้ประชมุจ านวน 30,000 บาท 
5. ใหก้รรมการท่ีเป็นพนกังานผูบ้รหิารมีสทิธิไดร้บัเบีย้ประชมุกรรมการ 
6. กรณีวงเงินที่ก าหนดจ านวน 3,500,000 บาท ไดจ้ัดสรรจ่ายเป็นเบีย้ประชุมครบถ้วนแลว้ ไม่เพียงพอใหก้าร

ประชมุกรรมการบรษัิทและกรรมชดุยอ่ยคราวถดัไปไมม่ีสทิธิไดร้บัเบีย้ประชมุ 
7. กรณียงัมีวงเงินเหลืออยู่ ใหค้ณะกรรมการบริษัทมีสิทธิจดัสรรเป็นค่าตอบแทนอื่นใหแ้ก่กรรมการไดต้ามความ

เหมาะสม    

 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติม จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาลงมติว่าจะอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2566 ตามที่เสนอหรอืไม ่

ที่ประชุมพิจารณาแลว้ลงมติอนมุตัิใหก้ าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสียงเป็น
เอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้
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มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญช ีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 ก าหนดใหท้ี่ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินคา่สอบบญัชีของบรษัิททกุปี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเลือกผูส้อบบญัชีของ
บริษัทจากส านกังานตรวจสอบบญัชีเปรียบเทียบกัน โดยมีหลกัการพิจารณาจากความเป็นอิสระ ทกัษะความรูค้วามสามารถ 
ประสบการณใ์นการตรวจสอบและทีมสนบัสนนุ นอกจากนีย้งัไดพ้ิจารณาคา่ตอบแทนการสอบบญัชี ประกอบดว้ย จึงเห็นสมควร
ใหแ้ตง่ตัง้ 
  1. นายวิชยั รุจิตานนท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4054 ในรอบ 5 ปี ที่ผา่นมาไดเ้ป็นผูล้งลายมือช่ือใน

งบการเงินของบรษัิท และ/หรอื 
  2. นายอธิพงศ ์ อธิพงศส์กลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 3500 ในรอบ 5 ปี ที่ผา่นมาไม่ไดเ้ป็นผูล้งลายมือช่ือ

ในงบการเงินของบรษัิท และ/หรอื 
  3. นายเสถียร วงศส์นนัท ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 3495 ในรอบ 5 ปี ที่ผ่านมาไม่ไดเ้ป็นผูล้งลายมือช่ือ

ในงบการเงินของบรษัิท และ/หรอื 
  4. นางสาวกลุธิดา ภาสรุกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขที่ 5946 ในรอบ 5 ปี ที่ผ่านมาไม่ไดเ้ป็นผูล้งลายมือช่ือ

ในงบการเงินของบรษัิท และ/หรอื 
5. นายยทุธพงษ์  เชือ้เมืองพาน  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 9445 ในรอบ 5 ปีที ่ผา่นมาไมไ่ดเ้ป็นผูล้งลายมือช่ือ 

   ในงบการเงินของบรษัิท และ/หรอื 
6. นางสาวคนางคน์าถ กลิน่ขจร  ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 11303 ในรอบ 5 ปี ที่ผา่นมาไมไ่ดเ้ป็นผูล้งลายมือ 

   ช่ือในงบการเงินของบรษัิท 

 โดยใหผู้ส้อบบญัชีรบัอนญุาตคนใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบ แสดงความเห็นตอ่งบการเงินบริษัทและบรษัิทยอ่ย 
และในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบตัิงานไดใ้ห้ บรษัิท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชี
รบัอนญุาตอื่นของ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั ท าหนา้ที่แทนได ้โดยก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 จ านวน 1,070,000 
บาท ไม่รวมค่าบริการอื่นๆ ที่บริษัทจะตอ้งจ่ายตามจริง และค่าสอบบญัชีและค่าสอบทานรายไตรมาสของบริษัทย่อยในวงเงิน
จ านวน 210,000 บาท  

ทัง้นี ้บรษัิท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือที่เสนอมานี ้ไมม่ีความสมัพนัธ ์หรอืสว่นไดส้ว่นเสยีกบั
บริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือ ผูเ้ก่ียวขอ้งของบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด โดยไดท้ ารายงานการถือครอง
หลกัทรพัยต์อ่บรษัิทไวแ้ลว้ นอกจากนี ้บรษัิท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั ไดร้บัการคดัเลอืกใหเ้ป็นส านกังานสอบบญัชีของบริษัทยอ่ย
ส าหรบัปี 2566 ดว้ย 
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 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติม จึงขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาลงมติว่าจะแต่งตัง้ผูต้รวจสอบบัญชีและก าหนด         
คา่สอบบญัชีประจ าปี 2566 ตามที่เสนอหรอืไม ่

               ที่ประชุมพิจารณาแลว้ ลงมติใหแ้ต่งตัง้ผูส้อบบัญชีของบริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด และก าหนดค่าสอบบัญชี 
ประจ าปี 2566 ตามที่เสนอ ดว้ยคะแนนเสยีงเอกฉนัทข์องผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

มติ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุน้ที่เข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,073,948 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสยีง - - 
บตัรเสยี - - 

วาระที ่8  พิจารณาเร่ืองอืน่ๆ 

 ผูด้  าเนินการประชุมในฐานะตัวแทนประธานที่ประชุมไดส้อบถามผูถื้อหุน้ว่า มีขอ้ซักถามอื่นใดหรือไม่ หากมีให้
สอบถามไดใ้นท่ีประชมุ 

 ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดสอบถามเพิ่มเติมอีก ประธานจึงกล่าวปิดการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 เวลา    
10.40 น.   

 
 
 
 
    ลงช่ือ............................................. 

             ( นายธีระพงษ์  อศัวินวิจิตร ) 
        ประธานท่ีประชมุ 
 

ลงช่ือ..............................................                                                                                   ลงช่ือ........................................... 
               (นายธีระพล  มะลกิลุ )                                                                                                   ( นายณฐัวฒุิ  กลิน่นรนัดร)์              
                  เลขานกุารบรษัิท                                                                                                             ผูจ้ดบนัทกึการประชมุ 



  
 

 

 

ประธานกรรมการ 

นายธีระพงษ์  อัศวนิวิจิตร (68 ปี)  
 

 

 

    วุฒิการศึกษา 

   ปริญญาบัตร บริหารธรุกิจ Spencer College Baton Rouge, Louisiana, USA 

                                  การอบรมและบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

 -ไม่มี- 

                                   ประสบการณ์ท างาน 

2557 - ปัจจุบัน      ประธานกรรมการ บมจ.ไทยบรรจุภณัฑ์และการพิมพ์ 

2557 – ปัจจุบัน     กรรมการผูจ้ดัการ บจก.เอดี พร็อพเพอร์ตี้ 

2556 – ปัจจุบัน     กรรมการผูจ้ดัการ บจก.เอม็เอเอสโอ 

2549 - ปัจจุบัน อุปนายก สมาคมเตี้ยเอี้ยแห่งประเทศไทย 

2545 - ปัจจุบัน อุปนายก สมาคมผูส้่งข้าวออกต่างประเทศ 

2524 - ปัจจุบัน รองกงสุลกิตตมิศักดิโ์อมาน 

2517 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จดัการ บจก.แสงทองค้าข้าว (1968) 

2517 - ปัจจุบัน กรรมการผู้จดัการ บจก.แสงทองอินเตอร์เนชั่นแนล 

2542 - 2553 ประธานกรรมการ บมจ.ไทยบรรจภุัณฑ์และการพิมพ์  

                                   การถือหุ้นของบริษัท (ณ วันปิดสมดุทะเบียน 7 มีนาคม 2566) 

ร้อยละ 4.68 

                                   ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

เป็นบิดาของนายพงศธัช อัศวินวิจิตร กรรมการผู้จัดการ 
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รองประธานกรรมการ 

นายฉัตรชัย เอียสกลุ (68 ปี) 
 

 

วุฒิการศึกษา 

 

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ การวางแผนและนโยบาย Northeastern University, USA. 

ปริญญาตรี บริหารธรุกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

   การอบรมและบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

ประกาศนียบตัรหลักสตูร DAP ปี 2553  

   ประสบการณ์ท างาน 

2562 – ปัจจุบัน  กรรมการผู้จดัการ บจก.ธญักิจ เซอร์วิส 

2553 – ปัจจุบัน   กรรมการอิสระ บมจ.ไทยสตีลเคเบิล 

2544 - 2557 กรรมการ บจก.พุทธรรมประกันภยั 

2546 - 2550 ที่ปรึกษา บจก.แปซิฟิค กรุ๊ป 

2540  รัฐมนตรีว่าการทบวงมหาวิทยาลัย 

2539  รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม 

2538  รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

2537  รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงพาณชิย์ 

2536  เลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานและสวสัดิการสังคม 

2538 และ 2539  สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร จ.หนองคาย 

2529 และ 2535  สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร จ.หนองคาย 

2529  ผู้ช่วยเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม 

2524      รองผู้จัดการฝ่ายภาคสนามองค์การอาหารโลก  

ประจ าประเทศไทยของสหประชาชาติ 

การถือหุ้นของบริษัท (ณ วันปิดสมุดทะเบียน 7 มีนาคม 2566) 

-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่ม ี
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    กรรมการ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

ดร.วรัญ แต้ไพสิฐพงษ์ (64 ปี) 
 

 

วุฒิการศึกษา 

        ปริญญาเอกวิศวกรรมเคมี University of California, USA. 

        ปริญญาโทวิศวกรรมเคมี  University of Alabama, USA. 

  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

การอบรมและบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

  ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP ปี 2550  

ประสบการณ์ท างาน 

     2536 – ปัจจุบัน อาจารย์ประจ าภาควิชาวิศวกรรมเคมี  

คณะวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

การถือหุ้นของบริษัท (ณ วันปิดสมุดทะเบียน 7 มีนาคม 2566) 

-ไม่มี- 

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

-ไม่มี- 
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กรรมการ 

นายอุดม นิลภารักษ์ (44 ปี) 
 

 

   วุฒิการศึกษา 

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ New York Institute of Technology, USA. 

ปริญญาตรี บริหารธรุกิจ สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

   การอบรมและบทบาทหน้าท่ีกรรมการ 

   -ไม่มี-  

   ประสบการณ์ท างาน 

2560 - ปัจจุบัน   กรรมการผู้จัดการ บจก.ยูพีเอส เอวิคซ ์

2558 - ปัจจุบัน   กรรมการผู้จัดการ บจก.ไทยทรูเฟรนด์ 

2554 - ปัจจุบัน     กรรมการผู้จดัการ บจก.แสงทองฟู้ดส์ 

2554 - ปัจจุบัน     ผู้จัดการทั่วไป หจก.อุดมสินและสนิทรุ่งเรือง 

2549 - 2552       ผู้จัดการทั่วไป Tongpeng Creative Foods Inc., New York, USA. 

2545 - 2546        ผู้ช่วยผู้สอบบัญชี ส านักงานสอบบัญชีดไีอเอ 

การถือหุ้นของบริษัท (ณ วันปิดสมุดทะเบียน 7 มีนาคม 2566) 

   -ไม่มี- 

   ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 

   -ไม่มี- 
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ข้อบังคับของบริษัททีเ่กี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของ
รอบปีบญัชีของบริษัท 

 การประชมุผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่าการประชมุวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชมุผูถื้อหุน้เป็น
การประชุมวิสามัญ เมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ถือหุ้นรวมกันนับจ านวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 25 คน ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดจะ
เขา้ชื่อกันท าหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอให้
เรียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 1 เดือน นับแต่
วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 34. ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยตอ้งระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียน
ตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากัดทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชมุและโฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์
รายวนัภาษาไทยท่ีจัดพิมพจ์ าหน่าย ณ ทอ้งท่ีอนัเป็นท่ีตัง้ส  านักงานใหญ่ของบริษัทนั้นเป็นเวลาติดต่อกัน 3 วนัก่อนวนัประชุมไม่
นอ้ยกว่า 3 วนั 

 ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชมุไม่นอ้ยกว่า 25 คน หรือไม่
นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะ
เป็นองคป์ระชมุ 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้รว่มประชมุไม่
ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  การประชุมเป็นอนัระงบัไป แต่ถา้
การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส้่งหนังสือนัดประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่
นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชมุ 

 ขอ้ 37. ผูถื้อหุน้มีสิทธิเขา้ร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้ หรืออาจจะมอบฉันทะใหบุ้คคลอื่น
เขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ้

 ขอ้ 38. มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนถ้ามีคะแนน
เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

2) ในกรณีดังต่อไปนี ้ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น ซึ่งมา
ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอื่น 
(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมด หรือบางส่วนท่ีส าคญั 

การมอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

 ขอ้ 39. ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนัน้ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจาก
การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

 ขอ้ 40. กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท าเป็นอย่างนอ้ยมีดงันี  ้

1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอต่อท่ีประชมุแสดงว่าในรอบปีท่ีผ่านมากิจการของบริษัทได้
จดัการไปอย่างไร 

2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทุน 
3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทน 
6) กิจการอื่นๆ 
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      แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข 

 (แบบที่กําหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกจิการค้า เรื่อง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ(ฉบับที่ 5)พ.ศ. 2550 

                                                                           เขียนที่..................................................... 

                                                                           วันที่...........เดือน...........................พ.ศ...........  

 

(1) ข้าพเจ้า .....................…………………...สัญชาติ...........อยู่บ้านเลขที่…….....ถนน..........................ตําบล/แขวง...................... 

อําเภอ/เขต........................... จังหวัด...............................รหัสไปรษณีย์…………… 

   (2) เป็นผู้ถือหุน้ของ บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จาํกัด (มหาชน)  

     โดยถือหุ้นจํานวนทั้งสิน้........................หุ้นและออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.................. เสียง ดังนี้        

      หุ้นสามัญ........................ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ........................ เสียง 

      หุ้นบุริมสทิธิ..................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ ....................... เสียง   

 (3) ขอมอบฉันทะให้  

      (1) ........................................................... อายุ................ปี อยู่บ้านเลขที่............ ถนน ................................ 

 ตําบล/แขวง ..........................อําเภอ/เขต.................................... จังหวัด................................... รหัสไปรษณีย์ ................... หรือ  

(2) .............................................................อายุ................ปี อยูบ่้านเลขที่............. ถนน ..............................  

ตําบล/แขวง .............................อําเภอ/เขต..................................... จังหวัด....................................รหัสไปรษณีย์ ....................หรือ  

(3) .............................................................อายุ..................ปี อยู่บ้านเลขที่............ถนน ..............................  

ตําบล/แขวง ..............................อําเภอ/เขต....................................จังหวัด....................................รหัสไปรษณีย์ ......................   

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2567  

ในวันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2567 เวลา 9.30 น. ณ ห้องประชุมอาคารสำนักงานบริษัท เลขที่ 9/9 หมู่ที่ 6 ถนนกิ่งแก้ว ตำบลราชาเทวะ อำเภอบางพลี 

จังหวัดสมุทรปราการ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย     

 

 

 

 

 

โปรดติด 

อากรแสตมป์ 

20 บาท 
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 (4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

     วาระที่ 1  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2566 

         (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

         (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

  วาระที่ 2  รับทราบรายงานประจำปีและรายงานของคณะกรรมการบรษิัท ประจำปี 2566 

         (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

          (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

 วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีประจำปี สิ้นสุด  

                  ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2566 

        (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

         (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

  วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลประจำปี 2566  

          (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

          (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย           งดออกเสียง 
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 วาระที่ 5  พิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีต่้องออกตามวาระ  

         (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร   

         (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

 

    การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 

              เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     การแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 1.ชื่อกรรมการ    นายธีระพงษ์ อัศวินวิจิตร 

          เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย         งดออกเสียง 

 2.ชื่อกรรมการ    นายฉัตรชัย เอียสกุล 

          เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย         งดออกเสียง   

 3.ชื่อกรรมการ    ดร.วรัญ แต้ไพสิฐพงษ ์

          เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย         งดออกเสียง 

 4.ชื่อกรรมการ    นายอุดม นิลภารักษ ์

                                         เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย         งดออกเสียง 

 

  วาระที่ 6  พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจำปี 2567 

                  (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

      (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย            ไม่เห็นด้วย         งดออกเสียง 

 

  วาระที่ 7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าสอบบัญชี ประจำปี 2567 

       (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

       (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย            ไม่เห็นด้วย          งดออกเสียง 
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 วาระที่ 8  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถ้ามี) 

                 เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามและให้คณะกรรมการบริษัทตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น (ถ้ามี)  

จึงไม่มีการลงมติในวาระนี ้

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้อง 

และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น   

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา

หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ

พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

 

 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือ

เสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทําเองทุกประการ 

 

                                          ลงช่ือ ..................................................... ผู้มอบฉันทะ   

                                                                   (.......................................................)      

 

ลงช่ือ .......................................................ผู้รับมอบฉันทะ   

                    (.......................................................)  

 

ลงช่ือ........................................................ผูรั้บมอบฉันทะ   

                   (.......................................................)   

 

ลงช่ือ .......................................................ผู้รับมอบฉันทะ   

                  (........................................................)  

หมายเหตุ  

1. ผู้ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อ 

    แยกการลงคะแนนเสียงได้ 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการ สามารถเลือกตั้งกรรมการท้ังชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

3. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไว้ข้างต้น ผู้รับมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้  ในใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข ตามแนบ 
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ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จํากัด (มหาชน) 

 

 ในการประชุมผู้ถือหุน้สามัญประจำปี 2567 ในวันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2567 เวลา 9.30 น. ณ ห้องประชุมอาคารสำนักงานบริษัท ชั้น 1 เลขที่ 9/9  

หมู่ที่ 6 ถนนกิ่งแก้ว ตำบลราชาเทวะ อำเภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ สถานที่อ่ืนด้วย    

------------------------------------------------- 

 

  วาระที่ ...…....................... เร่ือง........................................................................     

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี ....................….... เร่ือง..........................................................................     

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี ............................ เร่ือง..........................................................................  

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

  วาระท่ี ............................. เร่ือง........................................................................    

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้     

    เห็นด้วย        ไมเห็นด้วย     งดออกเสียง 
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 วาระท่ี ............................. เร่ือง........................................................................     

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้     

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 วาระท่ี ……........................ เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ)   

     ชื่อกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย            ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ชื่อกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย        ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
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รายช่ือกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนในการรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 

หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ สามารถมอบให้ 
นายสุนทร  พจน์ธนมาศ (กรรมการอสิระ  ประธานกรรมการตรวจสอบ) 
อาย ุ   69  ป ี
ที่อยู่   29/9 ถ. ลาดพร้าว 23 แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวตัิการอบรม 

  
ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(ร้อยละ) 

การมีส่วนได้เสียใน
วาระท่ีเสนอในการ
ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือ
หุ้นประจ าปี 2565 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน/บริษทั 

♦ ปริญญาโทบริหารธุรกิจ University of Notre Dame, 
Indiana, USA. (ทุนธนาคารแห่งประเทศไทย) 

♦ ปริญญาตรรีัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

♦ ปริญญาตรบีริหารธุรกจิ มหาวิทยาลยัรามค าแหง 

♦ ประกาศนียบัตรหลกัสูตร Directors Certification 
Program (DCP) ปี 2547 

 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 2564 - ปัจจุบัน 

 

2564 - ปัจจุบัน 

 

2564 - ปัจจุบัน 

 

 

2563 - ปัจจุบัน 

2562 - ปัจจุบัน 
 

2559 - ปัจจุบัน 

2558 - ปัจจุบัน 
 

2551 – ปัจจุบัน 

 

2549 - ปัจจุบัน 

2547 – ปัจจุบัน 

 

2560 – 2564 
 

2559 - 2560 

• ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง  
บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพยแ์ละอตุสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 

• กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท เอ็นอีพี อสังหาริมทรัพยแ์ละอตุสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 

• กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ สาขาการบริหารการเงินหรอืการธนาคาร 
คณะกรรมการจัดการหนี้ของเกษตรกรกองทุนฟืน้ฟูและพฒันาเกษตรกร 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์

• ที่ปรึกษาประจ าคณะอนุกรรมาธกิารการเงนิ การคลัง สภาผูแ้ทนราษฎร 

• อนกุรรมการจดัท าบันทกึขอ้ตกลงและประเมินผลการด าเนนิงาน
รัฐวิสาหกิจสาขาขนส่ง กระทรวงการคลัง 

• กรรมการ บริษทั คาร์นิวัล เมจิค จ ากัด 

• ที่ปรึกษาอาวุโส บริษัท หลักทรัพย์นายหน้าซ้ือขายหน่วยลงทนุเวล็ธ์ เมจกิ 
จ ากัด 

• กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จ ากัด (มหาชน) 

• กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท ภูเก็ตแฟนตาซี จ ากัด (มหาชน) 

• กรรมการจดัท าบันทกึข้อตกลงและประเมนิผลด าเนนิงานทุนหมุนเวียน 
กระทรวงการคลัง 

• ประธานคณะอนุกรรมการการติดตามและประเมนิผล กองทุนส่งเสรมิ
และพัฒนการศึกษาส าหรับคนพิการ กระทรวงศึกษาธิการ 

• กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
บริษัท ซาฟารเีวิลด์ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6  หนา้ 1/2 



 

นายจักกพงศ์  ณ บางชา้ง  (กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ) 

อาย ุ  68  ป ี
ที่อยู่  9/2 ชั้น 6 อาคารวรสิน ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900  
 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวตัิการอบรม 
  

ความสัมพันธ ์
ทางครอบครัว

ระหว่างผู้บริหาร 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 

(ร้อยละ) 

การมีส่วนได้เสียใน
วาระท่ีเสนอในการ
ประชุมใหญ่สามัญผู้
ถือหุ้นประจ าปี 2565 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน/บริษทั 

♦ นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

♦ หลักสูตรการฝกึอบรมกฎหมายธุรกิจ รุน่ที่ 1 

♦ Training Program on Industrial Property Rights, JAPAN 

INSTITUTE OF INVENTION AND INNOVATION, THE ASS0CIATION 
FOR OVERSEAS TECHNICAL SCHOLARSHIP 

♦ ประกาศนียบัตรหลกัสูตร DAP ป ี2551 
 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 2559-ปัจจุบัน 

 
2555-ปัจจุบัน 
2555-ปัจจุบัน 

 
2553-ปัจจุบัน 

 
2541-ปัจจุบัน 

 
2531-ปัจจุบัน 

2558 
 

 
 
 
 

 

• อนกุรรมการค าร้องเบิกถอนและค าร้องคัดค้านเครือ่งหมายการค้า  
กรมทรพัย์สนิทางปัญญา กระทรวงพาณิชย์ 

• ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณชิย์ 

• อนกุรรมการผูเ้ชี่ยวชาญทางกฎหมายประกอบธุรกิจคนต่างด้าว   
กรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย ์

• อนกุรรมการพิจารณาข้อกฎหมาย คณะกรรมการเครื่องหมายการค้า  
กรมทรพัย์สนิทางปัญญา กระทรวงพาณิชย์ 

• กรรมการผูท้รงคุณวุฒิด้านกฎหมายภาคเอกชน   
กรมทรพัย์สนิทางปัญญา กระทรวงพาณิชย ์

• กรรมการผู้จดัการ บจก.OFFICE COUNSELLORS  

• ที่ปรึกษากิตตมิศักดิ ์คณะกรรมาธกิารวิสามญัพิจารณาร่าง พรบ.  
แก้ไขเพิม่เตมิเครื่องหมายการค้าฉบับที่ 2 พ.ศ.2559  

 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 6  หนา้ 2/2 



   

  

 

                                          นิยามกรรมการอิสระ 

 กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและมีความเป็นอิสระตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้ก าหนด  กล่าวคือ   

1) ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นการมีลัก ษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่า 2 ปี ทั้งนี้ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการหรือที่ปรีกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถื อหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท 

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้ง
คู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท  ใน
ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผุ้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่น้อย
กว่า 2 ปี 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบรษัิท และไม่เป็นผู้ถือ
หุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริ การเกิน
กว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถื อหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยใน ห้าง
หุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท 
 

 กรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตามข้อ 1 - 9 อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้ 

ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูล

ค่าที่ก าหนดตามข้อ 4 หรือข้อ 6 คณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาผ่อนผันให้ได้ หากเห็นว่าการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฎิบัติหน้าทีแ่ละการ

ให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลต่อไปนี้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระดังกล่าวแล้ว   

(1) ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ที่ท าให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด   

(2) เหตุผลและความจ าเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

(3) ความเห็นของคณะกรรมการของบริษัทในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

หมายเหตุ : บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จ ากัด (มหาชน) ได้ก าหนดคุณสมบัติเรื ่องการถือหุ้นของกรรมการอิสระตามข้อ 1 ไว้เท่ากับ

ข้อก าหนดขั้นต ่าของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งก าหนดการถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 5 ของทุนช าระแล้วขอ งบรษัิท 

บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย 
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เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 

วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนี้แล้วแต่กรณีก่อนเข้าร่วมประชุม ซึ่งทางบริษัทฯ ขอความร่วมมือกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการมอบฉันทะโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะมายังบริษัทฯ 

อย่างน้อยก่อนวันประชุม 1 วันท าการ เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลักฐานเป็นการล่วงหน้า 

โดยค าอธิบายว่ามีเอกสารหรือหลักฐานใดบ้างที่ผู้ถือหุ้นต้องน ามาแสดงตนในการเข้าร่วมประชุมเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงานก ากับดูแลที่เกี่ยวข้องโดยไม่มีลักษณะกีดกัน 

หรือสร้างภาระให้ผู้ถือหุ้นเกินสมควร เช่น ไม่มีการก าหนดให้ต้องใช้บัตรประชาชนตัวจริงของผู้มอบอ านาจ หรือก าหนดสิ่งที่นอกเหนือไปจากเอกสารหรือหนังสือเวียนของทางการที่เกี่ยวข้อง 
 

 เอกสารและหลักฐานในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

1. กรณีบุคคลธรรมดา 

  1.1 กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

  ให้แสดงบัตรประจ าตัวประชาชนหรือเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที่ยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับข่ี หรือหนังสือเดินทาง และหากมีการเปลี่ยนชื่อ- 

  นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย 

  1.2 กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

▪ หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบ ข.) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ และติด

อากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว 

▪ ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น ตามข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

▪ ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

2. กรณีนิติบุคคล 

  2.1 กรณีผู้แทนของผู้ถือหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

▪ แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกับข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา 

▪ ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติ

บุคคลซึ่งเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

▪ ตราประทับ (ถ้ามี) 

  2.2 กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

▪ หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบ ข.) ซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อของผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล 
(กรรมการ) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียน ไว้ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ และลงลายมือชื่อผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว 

▪ ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง โดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล (กรรมการ) พร้อมประทับตรา (ถ้า

มี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

▪ ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ ตามข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

▪ ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาข้อ1 และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

3. กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

     3.1 เอกสารหลักฐานจากคัสโตเดียน (Custodian)  

▪ หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) ที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุมซึ่งได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อของผู้มีอ านาจกระท าการแทน  คัสโตเดียน 

(Custodian) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว 

▪ หนังสือยืนยันว่าผู้ลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงลายมือชื่อโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัส

โตเดียน (Custodian) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ 

▪ ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน  (Custodian) ซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส านาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน 
(Custodian) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงลายมือชื่อในฐานะผู้มอบฉันทะมีอ านาจ
กระท าการแทนคัสโตเดียน (Custodian) 

▪ ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้มีอ านาจกระท าการแทนคัสโตเดียน  (Custodian) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะตามข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และลงลายมือชื่อรับรอง
ส าเนาถูกต้อง 

     3.2 เอกสารหลักฐานจากผู้ถือหุ้น 

▪ หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอ านาจ 

▪ ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล (กรรมการ) พร้อมประทับตรา (ถ้า

มี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะ มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น 

▪ ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะตามข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

     3.3 เอกสารหลักฐานท่ีส่วนราชการออกให้ผู้รับมอบฉันทะ  

   เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาข้อ 1 และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องทั้งนี้เอกสารที่จัดท าเป็นภาษาอื่นนอกจากภาษาไทยจะต้องจัดท าค าแปลเป็นภาษาไทยแนบ 

           มาพร้อมด้วยและให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิติบุคคลนั้นลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้องของค าแปล 
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4. กรณีผู้ถือหุ้นซึ่งมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีจัดตั้งข้ึนตามกฎหมายต่างประเทศ 
  นอกจากกรณีมอบฉันทะให้คัสโตเดียนตามข้อ 3 ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับข้อ 1 หรือ 2 ข้างต้น แล้วแต่กรณี โดยเอกสารที่จัดท าเป็นภาษาอ่ืนนอกจากภาษาไทย 

  จะต้องจัดท าค าแปลเป็นภาษาไทยแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิติบุคคลนั้นลงลายมือชื่อรับรองความถูกต้องของค าแปล 

 วิธีการมอบฉันทะ 

  บริษัทได้จัดท าหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ก าหนดไว้ จ านวน 1 แบบดังนี้ 

  แบบ ข.  

  เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว โดยจัดส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของ 

  บริษัทได้ด้วยตนเองสามารถมอบฉันทะได้โดยด าเนินการ ดังนี้ 

     (1) ผู้ถือหุ้นอื่น ๆ นอกจากผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน  (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น ให้เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะข้าง

ต้นแบบ ข. เท่านั้น ส่วนผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น ผู้ถือหุ้นทุกรายควรจะใช้หนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ข. 

   (2) มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึ่งตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท (ตามเอกสารสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 6) โดยให้ระบุชื่อพร้อม

รายละเอียดของบุคคลที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะ และลงลายมือชื่อผู้ถือหุ้นในช่องผู้มอบฉันทะ 

   (3) ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าลงวันที่ที่ท าหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว เพื่อให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย 

   (4) ส่งหนังสือมอบฉันทะใส่ซองคืนมายังส านักกรรมการผู้จัดการของบริษัท ภายใน 9 เมษายน 2567 หรือผู้เข้าร่วมประชุมถือไปเพื่อลงทะเบียนก่อนเวลาเริ่มการประชุมอย่าง
น้อยครึ่งชั่วโมง เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทได้มีเวลาตรวจสอบเอกสารและให้ทันเวลาเริ่มประชุมทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ ให้แก่ผู้รับมอบฉันทะ
เพียงคนเดียว และไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ เว้นแต่กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian)ใน
ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

  บริษัทจะเริ่มรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นก่อนเริ่มการประชุมไม่น้อยกว่าครึ่งชั่วโมง หรือต้ังแต่เวลา 9.00 น. เป็นต้นไป ในวันท่ี 11 เมษายน พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุม 

  อาคารส านักงาน ช้ัน 1 บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 9/9 หมู่ที่ 6 ถนนกิ่งแก้ว ต าบลราชาเทวะ อ าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ ตามแผนที่ 

  สถานที่จัดประชุม (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 9) 

 การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 

 1. หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง 

(1) การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยใช้บัตรลงคะแนนโดยให้นับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียงซึ่งผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้องออกเสียงลงคะแนนเสียงเพียงอย่างใดอย่าง 
    หนึ่ง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงและไม่สามารถแบ่งแยกการลงเสียงลงคะแนนได้ เว้นแต่ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน   
    (Custodian)  ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นซึ่งใช้หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(2) หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะหรือระบุไว้ไม่ชัดเจนผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนได้ 

 2. วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

    ฝ่ายจัดการที่ประชุมจะชี้แจงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนให้ที่ประชุมทราบ โดยมีแนวทางดังนี้ 

(1) ประธานที่ประชุมจะเป็นผู้เสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระโดยจะมีการสอบถามความเห็นทีละครั้งจากที่ประชุมว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใด เห็นด้วย ไม่เห็น

ด้วย หรืองดออกเสียง 

(2) ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ใช้ใบมอบฉันทะแบบ ข. ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนที่บริษัทได้แจกให้เมื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม โดยท าเครื่องหมายในช่อง  

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย หรือ  งดออกเสียง ลงในบัตรการลงคะแนนเสียงเพียงช่องเดียวเท่านั้น 

(3)     ส าหรับผู้รับมอบฉันทะที่ใช้ใบมอบฉันทะแบบ ข. บริษัทจะนับคะแนนตามที่ผู้ถือหุ้นระบุมา 

 3. มติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

3.1 กรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากเป็นมติของที่ประชุม 

3.2 กรณีอื่นๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติมติของที่ประชุมจะเป็นไปตามที่กฎหมายหรือข้อบังคับนั้นก าหนด โดยประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้  

     ถือหุ้นในที่ประชุมรับทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระดังกล่าว 

(1) หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหนึ่งเสียงต่างหากเป็นเสียงชี้ขาด 

(2) ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใดโดยเฉพาะ ห้ามมิให้ออกเสียงในเรื่องนั้นและประธานที่ประชุมอาจจะเชิญให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะนั้นออก   

    นอกที่ประชุมชั่วคราวก็ได้ เว้นแต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อเลือกต้ังกรรมการที่ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอชื่อตนเองได้โดยไม่ถือว่ามีส่วนได้เสียในเรื่องดังกล่าว 

4. การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

    การนับคะแนนเสียงจะกระท าทันทีและประธานแจ้งผลการนับคะแนนให้ที่ประชุมทราบทุกวาระ 

 

* กรุณาส่งบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจ้าหน้าที่บริษัท เมื่อเสร็จสิ้นการประชุม * 
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