
              

 

หลกัเกณฑ์การให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระ 

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและช่ือกรรมการล่วงหน้า 

 

ข้อ  1.   เจตนารมณ์ 

บริษทั  ไทยบรรจุภณัฑ์และการพิมพ ์ จาํกดั (มหาชน)  หรือ “ทีพีพี”  มีความแน่วแน่ท่ีจะดาํรงไวซ่ึ้ง
การจดัการท่ีเหมาะสมมีประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผลท่ีดีท่ีสุด  เป็นท่ียอมรับจากผูล้งทุนและผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ทัว่ไปอยูเ่สมอวา่เป็นกิจการท่ีมีการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) 

การใหผู้ถื้อหุน้ส่วนนอ้ยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ
ล่วงหนา้ เป็นส่วนหน่ึงของการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของ  “ทีพีพี”  เพื่อแสดงให้เห็นถึงการปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้น
ทุกราย อยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั นอกจากน้ี เพื่อให้มีขั้นตอนและวิธีการในการพิจารณาท่ีชดัเจนและ
โปร่งใส “ทีพีพี” จึงได้กําหนดหลักเกณฑ์การให้ผูถื้อหุ้นส่วนน้อยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญ           
ผูถื้อหุ้นและช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการล่วงหนา้ข้ึน ซ่ึงจะช่วยกลัน่กรองระเบียบวาระท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อ
บริษทัอย่างแทจ้ริงและคดัสรรบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมมาดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัและสามารถ
ปฏิบติัหนา้ท่ีไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษทัและผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย รวมทั้งช่วยให้
บริษทัสามารถปฏิบติัตามการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม 

ข้อ  2. นิยาม 

“บริษทั” หมายความวา่ บริษทั ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จาํกดั (มหาชน) 
“คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการ บริษทั ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จาํกดั (มหาชน) 
“กรรมการ” หมายความวา่ กรรมการ บริษทั ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จาํกดั (มหาชน) 
“ระเบียบวาระการประชุม” หมายความวา่ ระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีของ 
บริษทัไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จาํกดั (มหาชน) 

ข้อ 3. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้น 

ผูถื้อหุน้ท่ีจะเสนอระเบียบวาระการประชุมหรือเสนอช่ือกรรมการตอ้งมีคุณสมบติั ดงัน้ี 

  3.1  เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัได ้
3.2  ถือหุน้และมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้ของจาํนวนสิทธิออกเสียง      
       ทั้งหมดของบริษทั 

 

/ขอ้ 4. การเสนอระเบียบ 

 



 
(2) 

 

ข้อ 4. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 
4.1 เร่ืองทีจ่ะไม่บรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุม 

(1)  เร่ืองท่ีขดักับกฎหมาย ประกาศ ข้อบงัคบั กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ       
หรือหน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลบริษทั หรือไม่เป็นไปตามวตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั มติท่ีประชุม     
ผูถื้อหุน้การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั 

(2)   เร่ืองท่ีเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะ 
(3)  เร่ืองท่ีเป็นอาํนาจการบริหารจดัการของคณะกรรมการเวน้แต่เป็นกรณีท่ีก่อให้เกิดความ 

เสียหายอยา่งมีนยัสาํคญัต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 
  (4)  เป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินธุรกิจปกติของบริษทั และขอ้มูลท่ีผูถื้อหุ้นกล่าวอา้งไม่ได้

แสดงใหเ้ห็นวา่มีความไม่ปกติของเร่ืองดงักล่าว 
  (5)   เร่ืองท่ีบริษทัไดด้าํเนินการแลว้ 
         (6)   เร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออาํนาจท่ีบริษทัจะดาํเนินการได ้

(7)   เป็นเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นไดเ้คยเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาแลว้ในรอบสิบสองเดือนท่ี 
ผ่านมา และเร่ืองดังกล่าวได้รับมติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละสิบของ
จาํนวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั เวน้แต่ขอ้เท็จจริงในการนาํเสนอคร้ังใหม่จะได้
เปล่ียนแปลงไปอย่างมีนยัสําคญัจากขอ้เท็จจริงในขณะท่ีนาํเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นใน
คร้ังก่อน 

 (8)  เร่ืองท่ีผูถื้อหุน้ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้         
                     (9)  เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ 3 

4.2  ขั้นตอนในการพจิารณา 
  (1) ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3 ตอ้งจดัทาํหนงัสือเสนอระเบียบวาระการประชุมต่อ

คณะกรรมการ โดยใชแ้บบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี (แบบ ก.)  
ในส่วนท้ายของหลักเกณฑ์น้ี  หรืออาจแจ้งเ ร่ืองอย่างไม่ เป็นทางการทางโทรสารท่ี                   
02-175-2218 หรือ Email Address เลขานุการบริษทัท่ี ir@tpppack.com หรือ Website ของ
บริษทัท่ี http://www.tpppack.com ก่อนส่งตน้ฉบบัของ แบบ ก.  ต่อคณะกรรมการภายหลงั
ได้ ทั้งน้ี  ผูถื้อหุ้นตอ้งส่งตน้ฉบบัของ แบบ ก. พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน หลกัฐานการ           
ถือหุ้นตามหลักเกณฑ์ใน 3.1 และ 3.2 ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษทัหลักทรัพย์ หรือ 
หลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเอกสารประกอบเพิ่มเติมท่ีจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  ให้ถึงบริษัทภายในวันที่ 13 มกราคม 
พ.ศ. 2566 เพื่อใหค้ณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุมได ้

  
    / (2) ในกรณีท่ี 

 



 
(3) 

 

   (2) ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัและมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3  เสนอระเบียบวาระ 
การประชุมต่อคณะกรรมการ ผูถื้อหุ้นรายแรกตอ้งกรอกขอ้มูลในแบบ ก. ให้ครบถว้นพร้อม
ลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน และผูถื้อหุ้นรายท่ี 2 เป็นตน้ไปกรอกขอ้มูลเฉพาะในส่วนท่ี (1) และ 
(2) ของแบบ ก. ให้ครบถ้วน และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกรายแล้วรวบรวมแบบ ก. และ
หลกัฐานการถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบเพิ่มเติม(ถา้มี) ของผูถื้อหุ้นทุกรายเป็นชุดเดียวกนั
เสนอต่อคณะกรรมการ หรืออาจส่งเร่ืองอยา่งไม่เป็นทางการก่อนส่งตน้ฉบบั ตาม (1) ได ้

(3)  ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบติัครบถว้นตาม ขอ้ 3 เสนอระเบียบ
วาระการประชุมมากกว่า 1 ระเบียบวาระ ผูถื้อหุ้นตอ้งจดัทาํแบบ ก. 1 แบบ ต่อ 1 ระเบียบ
วาระ พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานให้ครบถว้น หรืออาจส่งเร่ืองอยา่งไม่เป็นทางการก่อนส่ง
ตน้ฉบบัตาม (1) ได ้

(4)  เลขานุการบริษทัจะเป็นผูพ้ิจารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้ใหค้ณะกรรมการโดย 
   (4.1)  เร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นให้ขอ้มูลไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบริษทัจะแจง้ผูถื้อหุ้น

ภายในวันที่ 17 มกราคม พ.ศ. 2566 โดยหากผูถื้อหุ้นไม่ดาํเนินการแก้ไขและส่ง
ตน้ฉบบัคืนให้ถึงบริษทัภายในวันที่ 20 มกราคม พ.ศ. 2566 เลขานุการบริษทัจะส่ง
หนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเร่ือง 

(4.2)  เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ 3 เลขานุการบริษทัจะส่ง
หนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเร่ืองภายในวันที ่24 มกราคม พ.ศ. 2566 

 (4.3)  เร่ืองท่ีไม่เขา้ข่ายตาม (4.1) หรือ (4.2) เลขานุการบริษทัจะรวมเสนอต่อคณะกรรมการ
ในการประชุมคณะกรรมการบริษทั เดือนกุมภาพนัธ์ 2566 

(5) คณะกรรมการจะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมของระเบียบวาระการประชุมท่ีผูถื้อหุ้น เสนอ
ซ่ึงจะตอ้งไม่มีลกัษณะเขา้ข่ายตามขอ้ 4.1 (1) – (9) เวน้แต่คณะกรรมการจะพิจารณาเป็น  
อยา่งอ่ืน 

(6) เร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจุเป็นระเบียบการประชุมในหนงัสือเชิญ
ประชุมผูถื้อหุน้ พร้อมขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการ และสําหรับเร่ืองท่ีไม่ผา่นความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริษทัจะแจง้มติคณะกรรมการให้ผูถื้อหุ้นทราบทนัทีหลังการประชุม
คณะกรรมการหรือในวนัทาํการถดัไป พร้อมทั้งแจง้ผา่นช่องทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย หรือ Website ของบริษทัท่ี http://www.tpppack.com และแจง้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น
อีกคร้ังในวนัประชุมดว้ย  

ข้อ 5.       การเสนอช่ือกรรมการ 
5.1 คุณสมบติัและลักษณะตอ้งห้ามของกรรมการบุคคลท่ีได้รับเสนอช่ือเป็นกรรมการต้องมี  

คุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มดงัน้ี 
 

     / (1) มีอายไุม่เกิน 
 



(4) 
 

(1) มีอายไุม่เกิน 65  ปีบริบูรณ์ 
          (2) มีคุณสมบติัถูกตอ้งและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบริษทัมหาชนจาํกดั กฎหมาย 
                    หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั 
        (3) มีความรู้ ความสามารถ ความเป็นอิสระ ปฏิบติัหนา้ท่ีกรรมการดว้ยความระมดัระวงัดว้ย 

ความซ่ือสัตย ์(Duty of Care and Duty of Loyalty) สามารถทุ่มเทอุทิศเวลาไดอ้ยา่งเต็มเม็ด
เต็มหน่วย มีอายุท่ีเหมาะสม มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง และจิตใจท่ีสมบูรณ์ สามารถเขา้
ประชุมคณะกรรมการอย่างสมํ่าเสมอ  มีการเตรียมตวัเป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุม
เป็นอยา่งดี มีส่วนร่วมท่ีสร้างสรรคใ์นการประชุม มีความตรงไปตรงมา  มีความกลา้หาญ
ในการแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม และ/หรือ เป็นนักธุรกิจท่ีมีช่ือเสียง ประวติัการ
ทาํงาน และจริยธรรมท่ีดีงาม และไดรั้บการยอมรับจากสังคม  

(4) มีความรู้ความสามารถท่ีเป็นประประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษทั 
(5) ไม่ควรดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัหลายแห่งในขณะเดียวกนั 

  5.2 ขั้นตอนในการพิจารณา 
(1)  ผูถื้อหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 ต้องจดัทาํหนังสือเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็น

กรรมการต่อคณะกรรมการ โดยใช้แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ (แบบ ข.) ใน
ส่วนท้ายของหลักเกณฑ์น้ี หรืออาจแจ้งเ ร่ืองอย่างไม่เป็นทางการทางท่ีโทรสาร              
02-175-2218 หรือ Email Address เลขานุการบริษทัท่ี ir@tpppack.com หรือ Website 
ของบริษทัท่ี  http://www.tpppack.com  ก่อนส่งตน้ฉบบัของ แบบ ข. ต่อคณะกรรมการ
ภายหลงัได้ ทั้งน้ี ผูถื้อหุ้นต้องส่งต้นฉบับของแบบ ข. พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลักฐานและ
เอกสารต่างๆ ให้ถึงบริษัทภายในวนัที ่13 มกราคม พ.ศ. 2566 ดงัน้ี 

(1.1)  หลกัฐานการถือหุน้ตามหลกัเกณฑใ์น 3.1  และ 3.2  ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจาก
บริษทัหลกัทรัพย ์หรือ หลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

                                 (1.2)  หลกัฐานการใหค้วามยินยอมของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในแบบ ข.   
 (1.3)  เอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ได้แก่ การศึกษาและประวติัการ  
           ทาํงาน  (Curriculum Vitae) ของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ 
 (1 .4 )  เอก สา รประก อบ เพิ่ ม เ ติม ท่ีจะ เ ป็ นป ระ โย ชน์ ต่อก ารพิจารณา ของ        

คณะกรรมการ (ถา้มี) 
(2)   ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายรายรวมกนัและมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3  เสนอบุคคลเพื่อ

เป็นกรรมการต่อคณะกรรมการ ผูถื้อหุ้นรายแรกตอ้งกรอกขอ้มูลในแบบ ข. ใหค้รบถว้น
พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานและผูถื้อหุน้รายท่ี 2 เป็นตน้ไปกรอกขอ้มูล  

 
 
            / เฉพาะในส่วน      

 
 



(5) 
 

เฉพาะในส่วนท่ี (1) และ (2) ของแบบ ข. ให้ครบถว้นและลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกราย
แลว้รวบรวมแบบ ข. และหลกัฐานการถือหุ้นของผูถื้อหุ้นทุกรายเป็นชุดเดียวกนัเสนอ
ต่อคณะกรรมการ หรืออาจส่งเร่ืองอยา่งไม่เป็นทางการก่อนส่งตน้ฉบบัตาม (1) ได ้

(3)   ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายและมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 3 เสนอบุคคล 
         เพื่อเป็นกรรมการมากกวา่ 1 คน ผูถื้อหุน้ตอ้งจดัทาํแบบ ข. 1 แบบ ต่อกรรมการ 1 คน    
         พร้อมลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานใหค้รบถว้น และแนบหลกัฐานตาม (1.1) – (1.4) ของบุคคล 
         ท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการทุกคนดว้ย หรือ อาจส่งเร่ืองอยา่งไม่เป็นทางการก่อน 
         ส่งตน้ฉบบัไดต้าม (1)    

                           (4)   เลขานุการบริษทัจะเป็นผูพ้ิจารณากลัน่กรองในเบ้ืองตน้ให้คณะกรรมการ โดย 
(4.1)  หากผูถื้อหุน้ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้ง เลขานุการบริษทัจะแจง้ผู ้

ถือหุน้ภายในวนัที ่ 17 มกราคม พ.ศ. 2566 โดยหากผูถื้อหุ้นไม่ดาํเนินการ
แกไ้ข และส่งตน้ฉบบัคืนให้ถึงบริษทัภายในวนัที ่ 20 มกราคม พ.ศ. 2566
เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือแจง้ผูถื้อหุน้เพื่อทราบการปิดเร่ือง 

(4.2) หากบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือมีลักษณะ
ต้องห้ามตามข้อ 5.1  หรือผู ้ถือหุ้นท่ี เสนอช่ือกรรมการมีคุณสมบัติ                     
ไม่ครบถว้นตามขอ้ 3 เลขานุการบริษทัจะส่งหนงัสือแจง้ผูถื้อหุ้นเพื่อทราบ
การปิดเร่ืองภายในวนัที ่24 มกราคม พ.ศ. 2566 

(4.3)  กรณีท่ีไม่เข้าข่ายตาม (4.1) หรือ (4.2)  เลขานุการบริษทัจะรวมเสนอต่อ                                                                  
คณะกรรมการสรรหาฯ ในการประชุมเดือนกุมภาพนัธ์ 2566 

(5)    คณะกรรมการสรรหาฯ จะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ
ตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาฯ เพื่อเสนอคณะกรรมการ
ต่อไป เวน้แต่คณะกรรมการสรรหาฯ หรือคณะกรรมการจะพิจารณาเป็นอยา่งอ่ืน 

(6)   บุคคลท่ีผา่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจุรายช่ือในระเบียบวาระการประชุม
ผูถื้อหุ้น พร้อมขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการ และบุคคลท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบจาก
คณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า ห รื อ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  บ ริ ษัท จ ะ แ จ้ง ใ ห้ผู ้ ถื อ หุ้น ท ร า บ                                    
มติคณะกรรมการทนัทีหลงัการประชุมคณะกรรมการสรรหา หรือคณะกรรมการ หรือ
ในวนัทาํการถดัไปของการประชุม พร้อมทั้งแจง้ผา่นช่องทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย หรือ Website ของบริษทัท่ี http://www.tpppack.com  และแจง้ท่ีประชุม    
ผูถื้อหุน้อีกคร้ังในวนัประชุมดว้ย 

 
 
 
 
 
 



แบบ ก.   
แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 
 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ___________________________________________________  
 
เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จาํกดั (มหาชน) หรือ “ทีพีพี” จาํนวน __________ หุน้  

อยูบ่า้นเลขท่ี_____________ ถนน ________________________ตาํบล/แขวง________________________  

อาํเภอ/เขต _____________ จงัหวดั ______________หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ_______________________  
 
หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีทาํงาน __________________________ E-mail (ถา้มี)______________________  
 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี_________  
เร่ือง __________________________________________________________________________________  
 

(3) โดยมีขอ้เสนอเพื่อพิจารณา____________________________________________________  
 
___________________________________________________________________________________และ  

มีขอ้มูลประกอบท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา (เช่น ข้อเท็จจริง หรือเหตผุล เป็นต้น)  
 
________________________________________________________________________________________  
 
________________________________________________________________________________________  
 
ซ่ึงมีเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีไดล้งช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จาํนวน ________________แผน่ 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความในแบบ ก. น้ี หลกัฐานการถือหุน้ และเอกสารประกอบเพ่ิมเติม ถูกตอ้งทุกประการ  

และเพ่ือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นสาํคญั ดงัน้ี  
 

____________________________ ผูถื้อหุน้ 

                       (_____________________________) 

                                   วนัท่ี_____________________________ 
หมายเหตุ           

1. ผูถื้อหุ้นตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ไดแ้ก่หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพยห์รือหลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพยฯ์ และ                   
ในกรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบสาํเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคล และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/ หนงัสือเดินทาง                 
(หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจท่ีไดล้งช่ือในแบบ ก. ฉบบัน้ีพร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

 2. ผูถื้อหุ้นสามารถส่งแบบ ก. อยา่งไม่เป็นทางการทางโทรสาร 02-175-2218 หรือทาง Email Address เลขานุการบริษทัท่ี 
ir@tpppack.com หรือ Website ของบริษทัท่ี http://www.tpppack.com ก่อนส่งตน้ฉบบัของแบบ ก.  

  3. ตน้ฉบบัของแบบ ก. จะตอ้งส่งถึงบริษทัภายในวนัท่ี 13 มกราคม 2566 เพื่อให้คณะกรรมการพิจารณา ตามหลกัเกณฑข์อง                  
บริษทั และเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 
4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระ ผูถื้อหุ้นทุกรายตอ้งกรอกแบบ ก. และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกรายแลว้ 
รวบรวมเป็นชุดเดียวกนัตามหลกัเกณฑข์อ้ 4.2 (2)   
5. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายเสนอระเบียบวาระมากกวา่ 1ระเบียบวาระ ผูถื้อหุ้นตอ้งจดัทาํแบบ ก 1 แบบต่อ1ระเบียบ 
วาระและดาํเนินการตามหลกัเกณฑข์อ้ 4.2 (3)  
6.  กรณีผูถื้อหุ้นมีการแกไ้ขคาํนาํหนา้ช่ือ สกุล จะตอ้งแนบสาํเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดงักล่าวพร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง  
7. “ทีพีพี” จะตดัสิทธ์ิผูถื้อหุ้นท่ีให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือ ไม่สามารถติดต่อไดห้รือมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรุณาส่ง 

 เลขานุการบริษทั 

 บริษทั ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จาํกดั (มหาชน) 

 9/9 หมู่ท่ี 6 ถนนก่ิงแกว้ 

 ต.ราชาเทวะ อ.บางพลี  

 จ.สมุทรปราการ 10540 

  

 

 
                 (แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมผูถื้อหุน้ประจาํปี) 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



แบบ ข. 
 
แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ 
 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/ นางสาว _______________________________________เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั ไทยบรรจุภณัฑ ์
และการพิมพ ์จาํกดั (มหาชน) หรือ “ทีพีพี” จาํนวน ___________________ หุน้ 
อยูบ่า้นเลขท่ี___________ ถนน ________________ตาํบล/แขวง________________อาํเภอ/ เขต________________  
จงัหวดั  __________หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ_______________หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีทาํงาน _______________  
 E-mail (ถา้มี)____________________________________ 
 

(2)  ข้าพเจ้ามีความประสงค์ขอเสนอช่ือ  นาย/นาง/นางสาว________________________________อายุ_______ ปี                 
เป็นกรรมการทีพีพี ซ่ึงมีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามหลกัเกณฑข์องบริษทัและมีหลกัฐานการให้
ความยินยอมของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั ไดแ้ก่การศึกษา และ
ประวติัการทาํงาน และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีไดล้งช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จาํนวน_________แผน่ 
ขา้พเจา้ขอรับรองว่าขอ้ความในแบบ ข. น้ี หลกัฐานการถือหุ้น หลกัฐานการให้ความยินยอม และเอกสารประกอบ
ทั้งหมดถูกตอ้งทุกประการ และเพ่ือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นสาํคญั ดงัน้ี 
 

 ______________________________ ผูถื้อหุน้    

(_____________________________)      

วนัท่ี_____________________________ 

 

(3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว ______________________________________บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการตาม
(ขอ้2)  ยินยอมและรับรองว่ามีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตาม (ขอ้ 2) ขา้งตน้ รวมทั้งยอมรับการ
ปฎิบติัตามการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั และเพ่ือเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งช่ือไวเ้ป็นสาํคญั ดงัน้ี  

 
______________________________ บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอ 

(_____________________________)

วนัท่ี_____________________________ 

หมายเหตุ 1.  ผูถื้อหุ้นตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุ้นได้แก่หนังสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพยห์รือหลกัฐานอ่ืนจากตลาดหลกัทรัพยฯ์ และ      
ในกรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคล จะตอ้งแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล และสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน/ หนงัสือเดินทาง                            
(หากเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อาํนาจท่ีไดล้งช่ือในแบบ ข. ฉบบัน้ีพร้อมทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 
2. ผู ้ถือหุ้นสามารถส่งแบบ ข. อย่างไม่เป็นทางการทางโทรสาร 02-175-2218 หรือทาง Email Address เลขานุการบริษทัท่ี 
ir@tpppack.com หรือ Website ของบริษทัท่ี http://www.tpppack.com ก่อนส่งตน้ฉบบัของแบบ ข.  
3. ตน้ฉบบัของแบบ ข. จะตอ้งส่งถึงบริษทัภายในวนัท่ี 13 มกราคม 2566 เพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณาตามหลกัเกณฑ์ของ
บริษทั และเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2566 
4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอช่ือกรรมการ  ผูถื้อหุ้นทุกรายตอ้งกรอกแบบ ข. และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานทุกรายแลว้ 
รวบรวมเป็นชุดเดียวกนัตามหลกัเกณฑข์อ้ 5.2 (2)  
5. ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นรายเดียวหรือหลายรายเสนอช่ือกรรมการมากกว่า 1 คน ผูถื้อหุ้นตอ้งจดัทาํแบบ ข. 1 แบบต่อกรรมการ 1 คน 
และดาํเนินการตามหลกัเกณฑข์อ้ 5.2 (3)   
6. กรณีผูถื้อหุ้นมีการแกไ้ขคาํนาํหนา้ช่ือ สกุล จะตอ้งแนบสาํเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดงักล่าวพร้อม ทั้งรับรองสาํเนาถูกตอ้ง  
7. “ทีพีพี” จะตดัสิทธ์ิผูถื้อหุ้นท่ีให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือ ไม่สามารถติดต่อไดห้รือมีคุณสมบติัไม่ครบถว้น  

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

กรุณาส่ง 

 เลขานุการบริษทั 

 บริษทั ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพิมพ ์จ ากดั (มหาชน) 

 9/9 หมู่ท่ี 6 ถนนก่ิงแกว้ 

 ต.ราชาเทวะ อ.บางพลี  

 จ.สมุทรปราการ 10540 

  

 

 
       (แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ) 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 


