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รายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2563 
ของ 

บริษัท ไทยบรรจุภณัฑแ์ละการพมิพ ์จ ากัด (มหาชน) 
-------------------------------- 

 
 ประชมุเม่ือวนัท่ี 10 เมษายน พ.ศ. 2563 เวลา 9.30 น. ณ  หอ้งประชมุอาคารส านกังานของบรษัิทเลขท่ี 9/9 หมูท่ี่ 6 ถนน
กิ่งแกว้ ต  าบลราชาเทวะ อ  าเภอบางพลี จงัหวดัสมทุรปราการ   
 
 นายธีระพงษ์  อัศวนิวจิิตร ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมตามขอ้บงัคบัของบริษัทท่ีไดก้  าหนดไวก้ลา่วตอ้นรบัผู้
ถือหุ้น และผูร้บัมอบฉันทะท่ีมาเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้อย่างพรอ้มเพรียงกันและไดม้อบหมายใหน้ายณัฐวฒุิ  กลิ่นนรนัดร ์ ฝ่าย
กฎหมายเป็นผูด้  าเนินการประชุม และแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบถึงองคป์ระชุมว่า   การประชุมครัง้นีมี้ผูถื้อหุน้มาเขา้รว่มประชุมดว้ย
ตวัเองจ านวน 3 คน  นบัจ านวนหุน้ได ้1,908,648 หุน้   มีผูร้บัมอบฉนัทะมาเขา้ร่วมประชุมแทนผูถื้อหุน้จ  านวน 29 คน  นับจ านวน
หุน้ได ้18,234,800 หุน้    รวมจ านวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชุมทัง้หมด 32 คน  นบัจ านวนหุน้ไดท้ัง้หมด 20,143,448 หุน้  คดิเป็น
อตัรารอ้ยละ  53.72 ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ัง้หมดจ านวน 37,500,000 หุน้  ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบรษัิท   
และแนะน าคณะกรรมการบรษัิท  ผูบ้รหิาร ของบรษัิทท่ีเขา้ร่วมประชมุ พรอ้มกับแจง้หลกัเกณฑก์ารประชมุและวธีิการลงคะแนน
เสียงในวาระการประชมุตา่ง ๆ ใหท่ี้ประชมุทราบ   โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้
 

กรรมการบรษัิทท่ีเขา้รว่มประชมุรวม 7 คน 
1. นายธีระพงษ ์ อศัวนิวจิิตร  กรรมการและประธานกรรมการ 
2. นายสนุทร   พจนธ์นมาศ  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
3. ดร.วรญั แตไ้พสฐิพงษ ์  กรรมการอิสระและประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
4. นายอดุม   นิลภารกัษ ์  กรรมการ 
5. นายพงศธชั   อศัวนิวจิิตร  กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
6. ดร.ณัฐสทิธิ ์ เจียรวฒันช์ยั  กรรมการ 
7. พ.อ.กิตตเิมธ   เมืองอ ่า    กรรมการอิสระ                        

 
เน่ืองจากในปีนี ้การจดัการประชมุอยู่ในระหวา่งเวลาเกิดการระบาดของไวรสัโคโรน่า   รฐับาลขอความรว่มมือใหบ้คุคลท่ี

มีความเส่ียงโดยเฉพาะบุคคลท่ีมีอายุตัง้แต่ 70 ปีขึน้ไป    อาจจะติดเชือ้ไวรสัโคโรน่าไดง้่ายกว่าบุคคลอ่ืน จึงขอความร่วมมือให้
อาศยัอยู่ภายในเคหะสถานของตนเอง  ซึ่งบรษัิทมีกรรมการผูท้รงคณุวฒุิจ  านวน 2 ท่านท่ีมีอายเุกิน 70 ปีแตย่งัคงแสดงความจ านง
ท่ีจะเขา้ร่วมประชุม  แต่ดว้ยเหตุจ  าเป็นดงักล่าวจึงไม่สามารถเดินทางมาประชุมท่ีบริษัทได้จึงไม่ถือว่ากรรมการทัง้สองท่านลา
ประชมุคือ                                            

 1.    นายอดลุย ์   วนิยัแพทย ์  กรรมการ 
 2.    นายเจรญิรตัน ์  หาญเบญจพงศ ์  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
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 กรรมการลาประชมุครัง้นี ้รวม 3 คน   เพ่ือสนองนโยบายของรฐับาลในการลดความเส่ียงและความแออดัของบคุคลท่ีเขา้
รว่มประชมุครัง้นี ้บริษัทขอความร่วมมือจากกรรมการทัง้สามท่านใหง้ดเดนิทางมารว่มประชุม กรรมการทัง้สามท่านจึงลาประชุม
คือ 
  1.    นายฉตัรชยั   เอียสกลุ   กรรมการและรองประธานกรรมการ 
  2.    นายสพุจน ์  พฤกษานานนท ์  กรรมการ   
 3.    นายจกักพงศ ์ ณ บางชา้ง  กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

ผูบ้รหิารท่ีเขา้รว่มประชมุ รวม 3 คน   
 1.     นายสง่า   เย่ียมพฒัน ์  ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานการผลติและปฏิบตักิาร 

   2.    น.ส.รชันีวรรณ  ลิว่เฉลมิวงศ ์  ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ สายงานกลยทุธแ์ละพฒันาองคก์ร 
  3.    นางวไิล   วรรณมหินทร ์  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 
ผูส้อบบญัชีท่ีเขา้รว่มประชมุ ตวัแทนจากผูส้อบบญัชีจากบรษัิท ส  านกังานดร.วริชั แอนดแ์อสโซซิเอทส ์จ ากดั 
-ไมมี่ตวัแทนจากผูส้อบบญัชีเขา้รว่มประชมุเน่ืองจากมีกิจธรุะจ าเป็นจึงไมไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุ  

 
 หลกัเกณฑแ์ละวิธีปฏิบตัิในการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงในท่ีประชุมเพ่ือใหก้ารประชุมเป็นไปอย่าง
โปรง่ใสและเป็นไปตามหลกัเกณฑก์ารก ากบัดแูลกิจการท่ีดีในสว่นการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้

1. ตามขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ 37 วรรคสอง  การออกเสียงลงคะแนน  ใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะมีคะแนนเสียง
เท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถือ หรือรบัมอบฉนัทะ   โดยใหน้บัหนึ่งหุน้ตอ่หนึ่งเสียง 

2. ผูถื้อหุน้จะตอ้งลงคะแนนเสียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น  คือ เห็นดว้ย  หรือไม่เห็นดว้ย  หรืองดออกเสียงและไม่
สามารถแบง่แยกการลงเสียงลงคะแนนไดเ้วน้แต่ผูถื้อหุน้จะเป็นชาวตา่งประ เทศและแตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียนเป็นผูร้บั
ฝากและผูด้แูลหุน้และใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

3. หากผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนไวใ้นหนังสือมอบฉันทะ หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน   
ผูร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพจิารณาและลงคะแนนแทนได ้

4. มติท่ีประชมุตามขอ้บงัคบั ขอ้ 38 (1)  ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
ถา้คะแนนเสียงเท่ากัน ใหป้ระธานท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชีข้าด  ดงันัน้ ในการพิจารณาเสียง
ขา้งมากของผูถื้อหุน้ว่า เห็นดว้ยในวาระนัน้ ๆ หรือไม่  จะพิจารณาเฉพาะคะแนน เสียง “เห็นดว้ย”  และ “ไม่เห็น
ดว้ย”  ของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุเท่านัน้  โดยจะไมน่บัผูถื้อหุน้ท่ีมีการออกเสียงลงคะแนน  “งดออกเสียง”  เป็นฐานใน
การพจิารณาเสียงขา้งมาก 

5. ส าหรบัการลงคะแนนกรณีอ่ืน ๆ ท่ีกฎหมายหรือขอ้บงัคบัก าหนดไวแ้ตกตา่งจากกรณีปกต ิประธานจะแจง้ใหท้ราบ
ก่อนการลงคะแนน กรณีผูถื้อหุน้มาประชมุดว้ยตนเอง และผูร้บัมอบฉนัทะมาประชมุแทนผูถื้อหุน้ใหป้ฏิบตักิาร
ลงคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

-การลงคะแนนเสียงทกุวาระ ใหผู้ถื้อหุน้ทกุคนลงคะแนนในบตัรลงคะแนนท่ีบริษัทฯจดัให ้   
-การรวมคะแนน  บรษัิทฯจะน าคะแนนเสียงท่ีไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไปหกัออกจากคะแนนเสียงทัง้หมด  
และจะนบัคะแนนเสียงท่ีเห็นดว้ยไปพรอ้มกนั เพ่ือตรวจสอบและยืนยนัความถกูตอ้ง 
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-บตัรลงคะแนนท่ีมีการท าเครื่องหมายเกินกว่าหนึ่งช่อง  หรือบตัรลงคะแนนท่ีสง่ผิดวาระหรือบตัรลงคะแนนท่ีมี
การแสดงเจตนาขดักัน  หรือบตัรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆ่าและไม่มีลายมือช่ือก ากบั  หรือบตัรลงคะแนนท่ีมีการ
ลงคะแนนเกินกว่าเสียงท่ีตนเองมีอยู่  หรือบตัรลงคะแนนท่ีไม่มีการเลือกลงคะแนนใด ๆ จะถือวา่เป็นบตัรเสีย  
จะไมน่บัคะแนนให ้    

 
ดงันัน้  หากผูถื้อหุน้ตอ้งการแกไ้ขการลงคะแนน  โปรดขีดฆ่าช่องเดมิและลงช่ือก ากับ การลง คะแนนในบตัรลงคะแนน  

หรือการลงคะแนนท่ีแตกตา่งออกไปจากท่ีกลา่วขา้งตน้   จะถือวา่การลงคะแนนเป็นโมฆะ  
 
 การนับคะแนนเสียงจะกระท าทันทีและจะแจง้ผลการนับคะแนนทุกวาระใหท่ี้ประชุมทราบเพ่ือตรวจสอบความโปร่งใส
และความถูกตอ้งของการนับคะแนน   ส  าหรบัการประชุมครัง้นีจ้ึงไดเ้รียนเชิญผูถื้อหุน้ให้เสนอตวัเขา้เป็นผูส้งัเกตการณ์ในการ
รวบรวมและตรวจนับคะแนนเสียงร่วมกับเจ้าหน้าท่ีนับคะแนนของบริษัท    ซึ่งปรากฏว่า  นางสาวดวงรตัน์ สุขโรจนหิรัญชัย     
ผูร้บัมอบฉันทะผูถื้อหุน้ ไดเ้สนอตวัเป็นสกัขีพยานในการรวบรวมและตรวจนับคะแนนเสียงของเจา้หนา้ท่ีนับคะแนนเพ่ือความ
โปรง่ใสและความถูกตอ้งของการนบัคะแนน  เม่ือสอบถามท่ีประชุมแลว้  ไม่มีผูถื้อหุน้ใดคดัคา้นและเสนอความเห็นเป็นอย่างอ่ืน
เพิม่เตมิ  จึงถือวา่ท่ีประชมุไดพ้จิารณาและลงมตใิหล้งคะแนนเสียงตามวธีิการลงคะแนนดงักลา่วขา้งตน้ 
    
 อนึ่ง  การจัดประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ บรษัิทฯไดด้  าเนินการจดัประชมุดว้ยความระมดัระวงั  คดักรองผูถื้อหุน้ท่ี
จะเขา้รว่มประชุมโดยเคร่งครดัตามนโยบายของรฐับาลเพ่ือป้องกนัการระบาดของไวรสัโคโรน่า   มีการป้องกนั  จ ากดับุคคล  หา้ม
บุคคลท่ีมีไขเ้ขา้มาภายในบริเวณบริษัทโดยเด็ดขาด   มีการตรวจวดัไข ้ สวมใส่หน้ากากอนามัยทุกคน ลา้งมือดว้ยเจลแอลกอ
ฮอลล ์ จัดท่ีนั่งประชุมเวน้ระยะห่างไม่ต  ่ากว่า 1.5 เมตร  เพิ่มจ านวนหอ้งประชุมเพ่ือเวน้ระยะห่างของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม     
จดัประชุมภายในอาคารส านักงานบริษัทเป็นสถานท่ีปิด  หา้มบุคคลท่ีไม่มีส่วนเก่ียวขอ้งกับการประชุมเขา้มาภายในสถานท่ีจัด
ประชุมโดยเดด็ขาด    ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุทกุคนตอ้งบนัทึกประวตัใินแบบสอบถามท่ีบริษัทจัดใหท้กุราย      รวมทัง้การจ ากัด
เวลาการประชุมใหเ้สร็จสิน้ภายในระยะเวลาท่ีไม่เนิ่นนานจนเกินไป     ประกอบกับผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้น 
ประจ าปี 2563 ครัง้นี ้ มีเพียงจ านวน 32 ราย   จึงท าใหก้ารประชมุไมเ่กิดความเส่ียงใด ๆ   เห็นควรจดัประชมุตามปกติ 
 
 เม่ือผูถื้อหุน้ทราบหลกัเกณฑแ์ละวธีิการลงคะแนนเสียงแลว้  นายธีระพงษ ์ อศัวินวจิิตร ประธานกรรมการและประธานท่ี
ประชุม  จึงกล่าวเปิดประชุมและมอบหมายใหน้ายณัฐวฒุิ  กลิ่นนรนัดร ์ เป็นผูด้  าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  
ดงันี ้ 
 
วาระที ่1  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562 
 
           การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นีจ้ะตอ้งใหท่ี้ประชมุรบัรองรายงานการประชมุสามญัใหญ่ผูถื้อหุน้ประจ าปี 2562 ซึ่งประชมุ
เม่ือวนัท่ี 10 เมษายน 2562 โดยบรษัิทไดจ้ดัท ารายงานการประชมุภายใน 14 วนั นบัแตว่นัประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ และได้
น าสง่ใหแ้ก่ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ์ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนดแลว้   ตามรายละเอียดท่ี
ไดจ้ดัสง่ไปพรอ้มกับหนงัสือเชิญประชมุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดพ้จิารณาลว่งหนา้แลว้  และไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่จะสอบถามหรือขอแกไ้ข
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เพิม่เติมรายงานการประชมุใหญ่สามญัฉบบัดงักลา่วหรือไม่ประการใด  ซึ่งไมมี่ผูถื้อหุน้รายใดสอบถามหรือขอแกไ้ขเพิ่มเตมิใด ๆ 
จึงขอใหท่ี้ประชมุพจิารณาลงมตวิา่จะรบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี 2562 หรือไม ่
 
 ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ลงมตริบัรองรายงานการประชมุใหญ่สามญัประจ าปี 2562 ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้
ท่ีเขา้ประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี  ้
 

มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,143,448 100.00  
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

 
วาระที ่2  รับทราบรายงานประจ าปี และรายงานของคณะกรรมการบริษัทประจ าปี 2562 
 

  ตามพระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา113 และมาตรา 114 ก าหนดใหค้ณะกรรมการบริษัทตอ้ง
จดัส่งรายงานประจ าปีเพ่ือเสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้รบัทราบผลการด าเนินงานของบรษัิท ประจ าปี 2561 ตามรายงาน
ประจ าปี ซึ่งแสดงฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทปี 2562  สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  ซึ่งคณะกรรมการได้
พิจารณาแลว้เห็นว่าถูกตอ้ง  จึงขอน าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้น  ดังปรากฏในรายงานประจ าปี 2562 ท่ีไดจ้ัดส่งไป
พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไดพ้ิจารณาล่วงหนา้แลว้นัน้ และไดชี้แ้จงตอ่ไปวา่  เน่ืองจากวาระนีเ้ป็นการรายงานเพ่ือ
รบัทราบรายงานประจ าปี และรายงานของคณะกรรมการบริษัทประจ าปีเท่านัน้  จึงไม่มีการลงมติแต่อย่างใด  จึงเรียนเชิญนาย
พงศธชั  อศัวนิวจิิตร กรรมการผูจ้ดัการ  รายงานสรุปผลการด าเนินงานของบรษัิทใหผู้ถื้อหุน้รบัทราบอีกครัง้หนึ่ง  
 
ในปี 2562 บริษัทและบริษัทย่อยมีผลประกอบการรวม ดังนี ้
 สนิทรพัยร์วม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 จ  านวน  1,042.36 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561 จ  านวน 1,011.79 
ลา้นบาท  มีสนิทรพัยเ์พิ่มขึน้จ  านวน 30.57 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้อัตรารอ้ยละ 3.02  รายการเปล่ียนแปลงท่ีส  าคญัคือ เงินสดใน
ระบบของบริษัทเพิ่มขึน้จ  านวน 60 ลา้นบาทเศษ สืบเน่ืองจากผลก าไรในปีท่ีผ่านมา โดยมีการจ่ายเงินปันผลในปี 2561 จ านวน 
8.25 ลา้นบาท   บรษัิทในเครือมีการลงทนุในบรษัิทอ่ืนจ านวน 4.8 ลา้นบาท   บรษัิทซือ้หน่วยลงทุนในกองทนุรวมเปิดจ านวน 3.57 
ลา้นบาท  บริษัทไดร้บัเงินคืนจากหน่วยลงทุนจ านวน 4.7 ลา้นบาท มีเงินลงทุนในหลกัทรพัยเ์พ่ือคา้เพิ่มขึน้จ  านวน1.16 ลา้นบาท  
มีการจ าหน่ายเงินลงทุนในหน่วยลงทุนกองทุนเปิดจ านวน 3.18 ลา้นบาท ส่วนลกูหนีก้ารคา้นัน้ลดลงเล็กนอ้ยจ านวน 2.45 ลา้น
บาท แตก่็ยงัคงเป็นการรบัช าระตามปกตทิางการคา้  สนิคา้คงเหลือลดลงจ านวน 29.70 ลา้นบาท เป็นผลมาจากการสตอ็กวตัถดุิบ
ในช่วงเวลาท่ีราคาวตัถุดบิผนัผวนและสงูขึน้ แตปั่จจบุนัไดน้ าวตัถดุบิมาใชเ้พ่ือการผลติสนิคา้ส  าหรบัลกูคา้รายใหญ่ของบรษัิทตาม
กระบวนการผลติแลว้ ส  าหรบัสินทรพัยห์มนุเวียนของบรษัิทมีการเปล่ียนแปลงเล็กนอ้ยจากมลูคา่ท่ีดนิและอุปกรณล์ดลงจ านวน 5 
ลา้นบาท  โดยมีสาเหตกุารตดัคา่เส่ือมตามปกตขิองราคาเครื่องจกัรและอปุกรณใ์นรอบปีท่ีผา่นมา 
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   หนีส้นิรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จ  านวน 141.67 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2561 จ  านวน 139.09 ลา้นบาท
เพิ่มขึน้จ  านวน  2.58 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้อัตรารอ้ยละ 2  ซึ่งเป็นผลมาจากลกูหนีก้ารคา้ลดลงจ านวน 1.9 ลา้นบาท  ภาษีนิติ
บคุคลคา้งจ่ายเพิม่ขึน้จ  านวน 2.25 ลา้นบาทจากบรษัิทท่ีตอ้งช าระภาษีตามรอบบญัชีปกติ มีการตัง้ส  ารองผลประโยชนพ์นักงาน
เพิ่มขึน้จ  านวน 1.41 ลา้นบาท เน่ืองมาจากการเพิ่มคา่ชดเชยตามกฎหมายแรงงานท่ีประกาศใชบ้งัคับเพิม่เติมในสว่นคา่ชดเชยท่ี
พนกังานท างานตัง้แต ่20 ปี ซึ่งจะตอ้งไดร้บัคา่ชดเชยจาก 300 วนั เป็น 400 วนั  
 
 สว่นผูถื้อหุน้ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 จ  านวน 900.68 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561 จ  านวน 872.69 ลา้น
บาท เพิม่ขึน้จ  านวน 27.99 ลา้นบาท หรือเพิ่มขึน้อัตรารอ้ยละ 3     ซึ่งประกอบไปดว้ยส่วนเกินทุนจากมลูคา่ท่ีดินจ านวน 392.39 
ลา้นบาท  บรษัิทมีก าไรสทุธิในปีท่ีผา่นมาจ านวน 36.15 ลา้นบาท  และจ่ายปันผลจ านวน 8.25 ลา้นบาท  บรษัิทมีก าไรสะสมท่ียัง
ไมไ่ดจ้ดัสรรจ านวน 79.36 ลา้นบาท  มีก าไรสะสมท่ีจดัสรรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 8.26 ลา้นบาท  บรษัิทไดห้กัเงินเป็น
ทนุส ารองแลว้อตัรารอ้ยละ 22 ของจ านวนทนุส ารองตามกฎหมายจ านวน 37.5 ลา้นบาท 
 
 รายไดจ้ากการขายและบรกิารปี 2562  จ านวน 326.86  ลา้นบาท  เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561 จ  านวน 301.87 ลา้น
บาทเพิ่มขึน้ 24.99 ลา้นบาท  หรือเพิ่มขึน้รอ้ยละ 9    โดยเป็นยอดขายสินคา้จากบริษัทท่ีท าไดจ้  านวน 314.70 ลา้นบาท เพิ่มขึน้
จากปีท่ีแลว้รอ้ยละ 27.64   สว่นรายไดจ้ากบรษัิทในเครือลดลงเลก็นอ้ยจ านวน 2.65 ลา้นบาท 
 
 ตน้ทนุขายและบรกิารปี 2562  จ านวน 216.50 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2561 จ  านวน 225.81 ลา้นบาท  ลดลง 
9.31  ลา้นบาท  สาเหตท่ีุท าใหส้ามารถลดตน้ทุนลงไดน้ัน้ส่วนหนึ่งมีผลมาจากการลงทุนเก่ียวกบัเครื่องจกัรเป็นระบบอัตโนมตัิท า
ใหป้ระหยัดเวลาในการผลิตสินคา้ผลผลิตเพิ่มขึน้  การสูญเสียจากการผลิตลดลง  บริษัทร่วมกับภาครฐัลดค่าไฟฟ้า พลงังาน 
ปรบัปรุงระบบไฟฟา้ท าใหค้า่ใชจ้่ายดา้นไฟฟา้ลดลงจากเดือนละประมาณ 800,000 บาท เหลือเดือนละประมาณ 500,000- 
600,000 บาท   การจัดซือ้วตัถดุบิไดร้าคาถกูลง บริษัทมีการบรหิารตน้ทนุอย่างมีประสทิธิภาพและลดการสญูเสียในกระบวนการ
ผลติเพ่ือใหส้ามารถแขง่ขนัดา้นราคาได ้
 
                 คา่ใชจ้่ายขายและบรหิารปี 2562  จ านวน 65.88 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561 จ  านวน 63.54 ลา้นบาท 
เพิม่ขึน้ 2.34 ลา้นบาท เพิม่ขึน้เลก็นอ้ยเม่ือเปรียบเทียบกบัรายไดแ้ลว้ถือวา่บรษัิทควบคมุคา่ใชจ้่ายไดด้ี   มีการจ่ายโบนสัพนกังาน
เพิ่มขึน้เน่ืองจากผลประกอบการท่ีดีขึน้  บริจาคการกุศลส่วนหนึ่ง  มีสวสัดกิารใหแ้ก่พนกังานเพิ่มขึน้เร่ืองอาหารกลางวนั   เคร่ือง
อปุโภคบรโิภค จัดใหเ้ป็นรายไตรมาสส าหรบัการเลีย้งชีพพนักงาน  ซึ่งถือวา่บรษัิทมีการบรหิารจัดการคา่ใชจ้่ายท่ีมีประสิทธิภาพ
มากขึน้ 
 
 ก าไรขัน้ตน้ ปี 2562 จ านวน 110.36 ลา้นบาท  เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561 จ านวน 76.06 ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 34.30 
ลา้นบาท  ก าไรสทุธสิ  าหรบัปี 2562 จ านวน 36.14 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561  จ  านวน 5.61 ลา้นบาท  เพิ่มขึน้จ  านวน 
30.53 ลา้นบาท 
 
 ก าไรตอ่หุน้ปี 2562 บรษัิทมีก าไรต่อหุน้ อัตรา 0.96 บาทต่อหุน้  เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2561 ก าไรต่อหุน้อัตรา 0.15 
บาทตอ่หุน้ เพิม่ขึน้ 0.81 บาทตอ่หุน้ 
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 ส าหรบัแผนการด าเนินงานของบริษัทของปี 2563   ในไตรมาสแรกนีบ้รษัิทอ่ืน ๆ สว่นมากมีรายไดล้ดลงรอ้ยละ 25 ถึง
รอ้ย 30 เน่ืองจากผลกระทบจากการแพรร่ะบาดของไวรสัโคโรน่า ส  าหรบับรษัิทมีรายไดล้ดลงอตัรารอ้ยละ 20 แต่หากเปรียบเทียบ
กับกลุ่มการคา้อ่ืนแลว้บริษัทยังคงรักษาฐานรายไดเ้อาไวไ้ด ้ ไม่มีผลกระทบกับการบริหารจัดการของบริษัทมากจนเกินไป     
ส  าหรบัแผนการด าเนินงานของบรษัิทในปี 2563 มีแผนการด าเนินงานพอสงัเขปดงันี ้   

   เร่ืองแรก  บริษัทให้ความส าคญักับความปลอดภัยในการท างานและสุขอนามัยของพนักงาน  และผูม้าติดต่อตาม
นโยบายของภาครฐัและค าแนะน าจากสาธารณสขุอย่างเคร่งครดั  โดยบริษัทจัดการแบ่งพนักงานออกเป็นสองชุดเพ่ือรองรบัการ
แพร่ของเชือ้ไวรสัโคโรน่า เพ่ือให้สามารถท างานทดแทนกันไดห้ากเกิดปัญหาขึน้โดยเฉพาะงานการผลิตสินคา้    บริษัท ไดว้าง
นโยบายใหพ้นกังานหยุดงานในวนัเสารเ์ป็นการชั่วคราวโดยให้น าชั่วโมงการท างานของวนัเสารม์าท างานชดเชยในวนัจันทรถ์ึงวนั
ศกุรว์นัละหนึ่งชั่วโมงเพ่ือความปลอดภัยในการเส่ียงตดิเชือ้ไวร้สัโคโรน่า  ใหค้วามรูด้า้นโรคกับพนักงาน ใหพ้นกังานปฏิญาณตน
วนัละสามเวลาเพ่ือใหค้  านึงถึงความรา้ยแรงของการระบาดของไวรสัโคโรน่า       
 เร่ืองท่ีสอง  บริษัทไดป้รึกษาร่วมกับฝ่ายบัญชีและการเงินใหเ้ฝ้าระวงัเก่ียวกับการเงิน  การลงทุนของบริษัท  รวมถึง
สภาพคลอ่งของกระแสเงินสด ปัจจบุนัยังไมพ่บความผดิปกติแตอ่ย่างใด    ส  าหรบัลกูหนีท้างการคา้ของบรษัิทยงัไมเ่กิดปัญหาการ
ผดินดัช าระหนี ้   
  เร่ืองท่ีสาม การด าเนินงานของธรุกิจหลกั ในดา้นรายไดข้องไตรมาสแรกของปีนี ้ รายไดต้กลงประมาณรอ้ยละ 20  แต่
บริษัทยังสามารถท่ีจะท าก าไรได้   โดยบริษัทมีแนวทางท่ีจะผลิตสินคา้บรรจุภัณฑ์เพ่ือบรรจุอุปกรณ์เก่ียวกับทางการแพทยเ์พ่ือ
สนับสนุนบรรจุภัณฑ์ส  าหรับบรรจุอุปกรณ์ทางการแพทย์ท่ี เก่ียวขอ้งกับการแพร่ระบาดของไวรสัโคโรน่า   เช่น กล่องหน้ากาก
อนามยั  เป็นตน้ ปัจจบุนับรษัิทไดร้บัค  าสั่งซือ้จากบรษัิทใหญ่บรษัิทหนึ่งเรียบรอ้ยแลว้ ตดัคา่ใชจ้่ายท่ีไมจ่  าเป็น  จดัซือ้วตัถดุบิอย่าง
รอบคอบโดยพยายามต่อรอง เปรียบเทียบ ใหไ้ดร้าคาท่ีถูกท่ีสดุในคณุภาพเดิม  ส  าหรบัดา้นการผลิต บริษัทส่งเสริมพนักงานให้
ท างานใหมี้ประสทิธิภาพมากท่ีสดุเพ่ือใหล้กูคา้เกิดความเช่ือมั่นในคณุภาพสนิคา้ของบรษัิทและสง่สนิคา้ตรงเวลานดั    
 เรื่องท่ีส่ี การพัฒนาธุรกิจ บริษัทได้จัดท าระบบ FSC   คือสินคา้ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้มจากป่าไม้เชิงพาณิชย ์ 
ปัจจุบนัเริ่มเป็นท่ีตอ้งการและแพรห่ลายของตลาด  ทัง้เป็นความรบัผิดชอบต่อสิ่งแวดลอ้มซึ่งคาดว่าในอนาคตจะเป็นตลาดท่ีดี 
ลกูคา้ก็น่าจะใหค้วามสนใจและบรษัิทจะจัดท าสญัลกัษณ์ FSC  บนกล่องใหแ้ก่ลกูคา้เป็นท่ีเรียบรอ้ย   ส  าหรบัเร่ือง Innovation มี
การท างานร่วมกบันกัศกึษา แตปั่จจุบนัยังไม่สามารถด าเนินการไดเ้ตม็รูปแบบเน่ืองจากการแพร่กระจายของไวรสัโคโรน่า จึงตอ้ง
ใหน้ักศึกษาท างานท่ีบา้นออกแบบบรรจุภัณฑ์ต่าง ๆ  หากสามารถออกแบบไดด้ี ก็จะสามารถน าไปต่อยอดในเชิงพาณิชยไ์ด ้ 
สนิคา้จ าพวกกา้นส าลีท่ีเป็นกา้นกระดาษในอนาคตน่าจะไปไดด้ี    
 ส าหรบังบประมาณเพ่ือการลงทุนท่ีตัง้ไวส้  าหรบัปีนีป้ระมาณ 30 ลา้นบาท  เพ่ือใชป้รบัปรุงระบบ ERP   เน่ืองจากระบบ
เดมิของบรษัิทไม่ทนัสมยัแลว้ ในปีท่ีผา่มาบริษัทลงทุนซือ้เครื่องตดัอัตโนมตัแิบบไฮสปีด ท าใหบ้ริษัทมีความพรอ้มส าหรบัการผลิต
ในปีนี ้แตปั่จจบุนัสภาวะเศรษฐกิจเกิดการชะลอตวัจึงท าใหบ้รษัิทยงัไมส่ามารถใชป้ระสทิธิภาพของเครื่องจกัรไดอ้ย่างเตม็ท่ี  
 เร่ืองท่ีหา้  นโยบายต่อตา้นการทุจริตคอรร์ปัชั่น  ในไตรมาสสดุทา้ยของปีท่ีผ่านมาบริษัทไดร้บัการรบัรองจาก CAC 
เรียบรอ้ยแลว้  ซึ่งบรษัิทจะตอ้งเดนิทางไปรบัประกาศนียบตัรในเดือนกมุภาพนัธ ์2563 แตถ่กูเล่ือนก าหนดการออกไปก่อนชั่วคราว 
            
 ไมมี่ผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิม่เตมิอีก ดงันัน้   ท่ีประชุมไดร้บัทราบผลการด าเนินงานของบรษัิทและรายงานประจ าปี
ของคณะกรรมการในรอบปีท่ีผา่นมาดว้ยความเรียบรอ้ย 
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วาระที ่3  พจิารณาอนุมัตงิบแสดงฐานะการเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ ซึ่งผ่านการตรวจสอบจาก  
                  ผู้สอบบัญชปีระจ าปี สิน้สุด ณ วันที ่31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 
 
              ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 ก าหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดท างบแสดงฐานะการเงิน 
และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัท ณ วนัท่ี 31ธนัวาคม 2562 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ
บญัชีรบัอนุญาตแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบ และ คณะกรรมการบริษัท ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่างบแสดงฐานะการเงิน และงบ
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ ส  าหรบัรอบปีบญัชีสิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 นัน้ไดแ้สดงรายละเอียดผลการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินโดยถูกตอ้งครบถว้นและเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรบัรองโดยทั่วไปแลว้ และผา่นการตรวจสอบและลงนามรบัรอง
จากผูส้อบบญัชีจากบรษัิท ส  านกังาน ดร.วิรชั แอนดแ์อสโซซิเอทส ์จ ากดั  ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทรายละเอียดปรากฏตามงบ
แสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ท่ีไดส้ง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ 
 
                  ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติมอีก จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติว่าจะอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน และงบ
ก าไรขาดทนุเบด็เสรจ็ ซึ่งผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีประจ าปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 หรือไม ่
 
                  ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  ลงมติอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ซึ่งผ่านการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชีประจ าปี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้
 

มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,143,448 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

 
 
วาระที ่4  พจิารณาอนุมัตจ่ิายเงนิปันผล ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2562 
  
                ตามท่ีบรษัิทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต  ่ากวา่รอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัหักภาษีเงินไดส้ทุธิประจ าปี ซึ่ง
ตามพระราชบญัญัตบิรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 46 ก าหนดใหบ้รษัิทตอ้งจดัสรรก าไร
สทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา(ถา้มี) 
จนกวา่ทนุส ารองจะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน  โดยการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะพจิารณาจากผลการ 
ด าเนินงาน  สถานะทางการเงิน  กระแสเงินสด  รวมทัง้ความเหมาะสมอ่ืน ๆ ดว้ย 
 
 จากผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทปี 2562 บริษัทไม่มีขาดทุนสะสม  โดยบริษัทมีก าไรสทุธิจ  านวน 
35,678,609  บาท ซึ่งไดจ้ดัสรรเงินทนุส ารองตามกฎหมายอตัรารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิ จ  านวน 1,783,930.45  บาท ท าใหมี้ก าไร
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สทุธิคงเหลือท่ียังไม่จัดสรรจ านวน 33,894,678.55 บาท บริษัทจึงพิจารณาจัดสรรเป็นเงินปันผล ในอัตราหุน้ละ 0.60 บาท รวม
ทัง้หมดจ านวน 37,500,000 หุน้  คดิเป็นก าไรท่ีน ามาจดัสรรครัง้นีร้วมเป็นจ านวนเงินทัง้หมด 22,500,000 บาท หรืออัตรารอ้ยละ 
66.38 ของก าไรสทุธิหลงัหกัทนุส ารองตามกฎหมาย   จึงขอให้ท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติให้ให้จ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 
0.60 บาทโดยก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563  บริษัทก าหนดให้วันท่ี 16 มีนาคม 2563 เป็นวนัก าหนด
รายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรบัเงินปันผล และใหร้วบรวมรายช่ือผูถื้อหุ้นตามมาตรา 225 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาด
หลกัทรพัย ์และก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563  
 
              ไมมี่ผูถื้อหุน้รายใดสอบถามเพิม่เตมิ 
 
              จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติว่า    จะลงมติอนุมัติใหจ้่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2562   ใน
อตัราหุน้ละ 0.60 บาท   โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 ตามท่ีเสนอหรือไม ่
 
              ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ ลงมตอินมุตัใิหจ้่ายเงินปันผล ส าหรบัผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2562 อตัราหุน้ละ 0.60 บาท  
โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลภายในวนัท่ี 8  พฤษภาคม 2563  ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมี
สทิธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้
  

มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,143,448 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

 
 
วาระที ่5   พจิารณาแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการทีต้่องออกตามวาระ 
 
                  ตามพระราชบัญญัติ บรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบับริษัท ขอ้ 17 ก าหนดใหก้รรมการตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี ในอตัรา 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด ถา้จ านวนกรรมการท่ี
จะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3 ส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกับสว่น 1 ใน 3และกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระนีอ้าจ
ไดร้บัเลือกเขา้มาด ารงต  าแหน่งใหม่ก็ได ้ซึ่งในการประชุมใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 ครัง้นี ้      มีกรรมการท่ีตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ จ านวน 4 ท่าน ดงันี ้ 
  1. นายสนุทร  พจนธ์นมาศ   
  2. นายจกักพงศ ์ ณ  บางชา้ง  
  3. นายเจรญิรตัน ์ หาญเบญจพงศ ์ 
  4. ดร.ณัฐสทิธิ ์ เจียรวฒันช์ยั    
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 บริษัท บริษัท ไทยบรรจุภัณฑแ์ละการพิมพ ์จ ากัด (มหาชน)  
 

 

 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2563 หนา้ที่9จาก12 

 

                  บริษัทไดป้ระกาศในเว็บไซตข์องบริษัทเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายช่ือบุคคลท่ีเห็นว่ามีคณุสมบตัิเหมาะสม  เพ่ือ รบัการ
คดัเลือกเป็นกรรมการบริษัท แตไ่ม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายช่ือกรรมการมายังบริษัท ดงันัน้ คณะกรรมการสรรหาจึงไดด้  าเนินการ
ตามกระบวนการสรรหาโดยพจิารณาถึงความเหมาะสม รวมทัง้ไดด้  าเนินการคดักรองโดยละเอียดแลว้เพ่ือประโยชนส์งูสดุแก่การ
ด าเนินงานของบรษัิทตามองคป์ระกอบของกรรมการ ประกอบกบัคณุสมบตัิ ความรูค้วามสามารถประสบการณ์ ความเช่ียวชาญ    
คณะกรรมการสรรหาฯ ไดเ้สนอใหเ้ลือกตัง้กรรมการ 4 ท่าน ท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระใหก้ลบัเขา้ด  ารงต าแหน่งกรรมการตอ่อีก
วาระหนึ่ง คือ  
    1. นายสนุทร  พจนธ์นมาศ   
    2. นายจกักพงศ ์ ณ  บางชา้ง  
    3. นายเจรญิรตัน ์ หาญเบญจพงศ ์ 
    4. ดร.ณัฐสทิธิ ์ เจียรวฒันช์ยั    
 
 ไมมี่ผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเตมิอีก จึงขอใหท่ี้ประชมุพจิารณาลงมต ิว่า  จะแต่งตัง้บุคคลท่ีเสนอช่ือทัง้ 4 คน  คือ  
นายสุนทร  พจน์ธนมาศ    นายจักกพงศ ์ ณ  บางชา้ง    นายเจริญรตัน ์ หาญเบญจพงศ ์ ดร.ณัฐสิทธิ์  เจียรวฒัน์ชัย ใหด้  ารง
ต าแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่งหรือไม่ โดยผูถื้อหุ้นสามารถเลือกลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน  ในช่องแต่งตั้ง
กรรมการทัง้ชดุ  หรือช่องการแตง่ตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล เพียงอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้  
 
 ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ลงมตแิตง่ตัง้กรรมการดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสทิธิออกเสียง
ลงคะแนน  ดงันี ้

1. นายสุนทร  พจนธ์นมาศ  (กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง) ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 
 

มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 19,947,048 99.02  
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย 196,400 0.98 

 
2.  นายจักกพงศ ์ ณ  บางช้าง (กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง) ดว้ยคะแนน  เสียงขา้งมาก 

 
มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
เห็นดว้ย  19,947,048                              99.02 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย 196,400                                                    0.98 
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 บริษัท บริษัท ไทยบรรจุภัณฑแ์ละการพิมพ ์จ ากัด (มหาชน)  
 

 

 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2563 หนา้ที่10จาก12 

 

 
3. นายเจริญรัตน ์ หาญเบญจพงศ ์(กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง) ดว้ยคะแนน   เสียงขา้งมาก 

มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 19,947,048 99.02 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย 196,400 0.98 

 
4. . ดร.ณัฐสิทธ์ิ  เจยีรวัฒนชั์ย  (กลบัเขา้เป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง) ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 

 
มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 

ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
เห็นดว้ย 19,947,048 99.02 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย 196,400 0.98 

 
 
วาระที ่6  พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2563 
  
 ตามพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดให้ท่ีประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติการจ่าย
ค่าตอบแทนกรรมการ โดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดย
กลั่นกรองอย่างละเอียดและค านึงถึงความเหมาะสมประการตา่ง ๆ เห็นสมควรก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษัิท ประจ าปี 2563 
ในวงเงินจ านวน 3,000,000 บาท (สามลา้นบาทถว้น) โดยมีรายละเอียดคา่ตอบแทนดงันี ้

1. ใหก้รรมการบรษัิทไดร้บัเบีย้ประชุมเฉพาะครัง้ท่ีมาประชมุ รายละ 30,000 บาท ใหป้ระธานกรรมการไดร้บั
คา่ตอบแทนอตัราเดือนละ 60,000 บาท และรองประธานกรรมการอตัราเดือนละ 30,000 บาท  

2. ใหก้รรมการตรวจสอบไดร้บัเบีย้ประชมุเฉพาะครัง้ท่ีมาประชมุรายละ 15,000 บาท โดยใหป้ระธานกรรมการ
ตรวจสอบไดร้บัเบีย้ประชมุ 30,000 บาท  

3. ใหก้รรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดร้บัเบีย้ประชมุเฉพาะครัง้ท่ีมาประชมุ รายละ 15,000 บาท โดยให้
ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดร้บัเบีย้ประชมุ 30,000 บาท 

4. กรณีวงเงินท่ีก าหนด 3,000,000 บาท ไดจ้ดัสรรจ่ายเป็นเบีย้ประชมุครบถว้นแลว้ ไมเ่พียงพอใหก้ารประชมุ
กรรมการบรษัิทและกรรมชดุย่อยคราวถดัไปไม่มีสทิธิไดร้บัเบีย้ประชมุ 

5. กรณียงัมีวงเงินเหลืออยู่ ใหค้ณะกรรมการบรษัิทมีสทิธิจดัสรรเป็นคา่ตอบแทนอ่ืนใหแ้ก่กรรมการไดต้ามความ
เหมาะสม    
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 บริษัท บริษัท ไทยบรรจุภัณฑแ์ละการพิมพ ์จ ากัด (มหาชน)  
 

 

 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2563 หนา้ที่11จาก12 

 

 ไมมี่ผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเตมิอีก จึงขอใหท่ี้ประชมุพจิารณาลงมตวิา่จะอนมุตัิคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2563 ตามท่ีเสนอหรือไม ่
 
               ท่ีประชมุพจิารณาแลว้ลงมตอินมุตัิใหก้  าหนดคา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ตามท่ีเสนอดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก
ไมน่อ้ยกวา่สองในสามของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  ดงันี ้
 

มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,143,448 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

 
 
วาระที ่7  พจิารณาแต่งต้ังผู้ตรวจสอบบัญช ีและก าหนดค่าสอบบัญช ีประจ าปี 2563 
 
 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 มาตรา 120  ก าหนดใหท่ี้ประชุมใหญ่สามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี
แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษัิททุกปีคณะกรรมการตรวจ สอบไดพ้จิารณาเลือกผูส้อบบญัชีของ
บริษัทจากส านักงานตรวจสอบบญัชีเปรียบเทียบกัน โดยมีหลักการพิจารณาจากความเป็นอิสระ ทักษะความรูค้วามสามารถ 
ประสบการณ์ในการตรวจสอบและทีมสนบัสนนุ  นอกจากนีย้งัไดพ้จิารณาคา่ตอบแทนการสอบบญัชี ประกอบดว้ย  จึงเห็นสมควร
ใหแ้ตง่ตัง้ 
 
 ดร.วิรชั   อภิเมธีธ ารง  ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 1378 ในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมาเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงิน ของ
บรษัิทเป็นระยะ เวลา 3 ปี ในปี 2556  ปี 2557 และปี 2558 และ/หรือ นายชยักรณ ์ อุ่นปิตพิงษา  ผู้สอบบัญ ชีรับอนุญ าตเลขท่ี 
3196 ในรอบ 5 ปีท่ีผา่นมาไมไ่ด ้เป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท และ/หรือ  นายอภิรกัษ์ อติอนุวรรตน์ ผูส้อบบญัชีรบั
อนญุาตเลขท่ี 5202 ในรอบ 4 ปี ท่ีผา่นมาเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทปี 2559 ปี 2560 ปี 2561และปี 2562  และ/
หรือ ดร.ปรีชา  สวน ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขท่ี 6718 ในรอบ 5 ปี ท่ีผา่นมาไมไ่ดเ้ป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบรษัิท และ/
หรือ นางสาวกรแกว้ ดาบแกว้ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขท่ี 8463 ในรอบ 5 ปี ท่ีผ่านมาไม่ไดเ้ป็นผู้ลงลายมือช่ือในงบการเงินของ
บรษัิท    
 
 โดยใหผู้ส้อบบญัชีรบัอนุญาตคนใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบ แสดงความเห็นต่องบการเงินบริษัทและบรษัิทย่อย 
และในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตดงักลา่วขา้งตน้ไมส่ามารถปฏิบตังิานไดใ้ห้ บรษัิท ส  านกังานสอบบญัชี ดร.วริชั แอนด ์แอสโซ
ซิเอทส ์จ ากัด จัดหาผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตอ่ืนของ บริษัท ส  านักงาน ดร.วิรชั แอนด์ แอสโซซิเอทส ์จ ากัด ท าหนา้ท่ีแทนได ้โดย
ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2563  จ  านวน 1,030,000 บาท   ไม่รวมค่าบริการอ่ืน ๆ ท่ีบริษัทจะตอ้งจ่ายตามจริง  และคา่สอบ
บญัชีและคา่สอบทานรายไตรมาสของบริษัทย่อยในวงเงินไมเ่กิน 220,000 บาท  ทัง้นี ้บรษัิท ส  านกังานสอบบญัชี ดร.วิรชั แอนด ์
แอสโซซิเอทส ์จ ากัด และผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานี ้ไมมี่ความสมัพนัธ ์หรือสว่นไดส้่วนเสียกบับรษัิท/บรษัิทย่อย/ผูบ้รหิาร/
ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้เก่ียวข้องของบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด โดยไดท้ ารายงานการถือครองหลักทรัพย์ต่อบริษัทไวแ้ล้ว 
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 บริษัท บริษัท ไทยบรรจุภัณฑแ์ละการพิมพ ์จ ากัด (มหาชน)  
 

 

 

รายงานการประชมุใหญ่สามญัผูถ้ือหุน้ ประจ าปี 2563 หนา้ที่12จาก12 

 

นอกจากนี ้บริษัท ส  านักงาน ดร.วิรชั แอนด์ แอสโซซิเอทส ์ จ  ากัด ไดร้บัการคัดเลือกใหเ้ป็นส านักงานสอบบญัชีของบริษัทย่อย
ส าหรบัปี 2563  ดว้ย 
 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามเพิ่มเติม  จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงมติว่าจะแต่งตัง้ผูต้รวจสอบบญัชีและก าหนดค่า
สอบบญัชีประจ าปี 2563 ตามท่ีเสนอหรือไม ่
 
              ท่ีประชุมพิจารณาแลว้  ลงมติให้แต่งตัง้ผูส้อบบัญชีของบริษัท  ส  านักงาน ดร.วิรัช แอนด์ แอสโซซิเอทส ์จ ากัด และ
ก าหนดคา่สอบบญัชี ประจ าปี 2563 ตามท่ีเสนอ  ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสทิธิออกเสียงลงคะแนน  
ดงันี ้
 

มต ิ คะแนนเสียง ร้อยละของจ านวนหุ้นทีเ่ข้าร่วม 
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เห็นดว้ย 20,143,448 100.00 
ไมเ่ห็นดว้ย - - 
งดออกเสียง - - 
บตัรเสีย - - 

 
วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอื่นๆ 
 
 ผูด้  าเนินการประชมุในฐานะตวัแทนประธานท่ีประชมุไดส้อบถามผูถื้อหุน้ว่า มีขอ้ซกัถามอ่ืนใดหรือไม ่ หากมีให้
สอบถามไดใ้นท่ีประชมุ 

ไมมี่ผูถื้อหุน้รายใดสอบถามเพิ่มเตมิอีก   ประธานจึงกล่าวปิดการประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563  เวลา 
10.15 น.   

    
 

   ลงช่ือ............................................. 
             ( นายธีระพงษ ์ อศัวนิวจิิตร ) 
    ประธานท่ีประชมุ 
 
   ลงช่ือ.............................................. 

(นายธีระพล  มะลกิลุ ) 
    เลขานกุารบรษัิท 
 

ลงช่ือ........................................... 
 ( นายณัฐวฒุิ  กลิน่นรนัดร)์ 
 ผูจ้ดบนัทึกการประชมุ 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยล าดบัท่ี 1  หนา้ 12/12 



วุฒิการศึกษา

ประธานกรรมการ

ประวัติยอและขอมูลของผูที่ไดรับเสนอชื่อเปนกรรมการ

นายธีระพงษ  อัศวินวิจิตร (65 ป)

ปริญญาบัตร บริหารธุรกิจ Spencer College Baton Rouge, Louisiana, USA

การอบรมและบทบาทหนาที่กรรมการ

-ไมมี-

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

เปนบิดาของนายพงศธัช อัศวินวิจิตร กรรมการผูจัดการ

การถือหุนของบริษัท (ณ วันปดสมุดทะเบียน 16 มีนาคม 2563)

รอยละ 4.68

ประสบการณทำงาน

2557 - ปจจุบัน

2557 - ปจจุบัน

2556 - ปจจุบัน

2549 - ปจจุบัน

2545 - ปจจุบัน

2524 - ปจจุบัน

2517 - ปจจุบัน

2517 - ปจจุบัน

2542 - 2553

ประธานกรรมการ บมจ.ไทยบรรจุภัณฑและการพิมพ

กรรมการผูจัดการ บจก.เอดี พร็อพเพอรตี้

กรรมการผูจัดการ บจก.เอ็มเอเอสโอ

อุปนายก สมาคมเตี้ยเอี้ยแหงประเทศไทย

อุปนายก สมาคมผูสงขาวออกตางประเทศ

รองกงสุลกิตติมศักดิ์โอมาน

กรรมการผูจัดการ บจก.แสงทองคาขาว (1968)

กรรมการผูจัดการ บจก.แสงทองอินเตอรเนชั่นแนล

ประธานกรรมการ บมจ.ไทยบรรจุภัณฑและการพิมพ

สิ่งที่สงมาดวยลำดับที่ 3  หนา 1/4



วุฒิการศึกษา

รองประธานกรรมการ
นายฉัตรชัย เอียสกุล (65 ป)

ปริญญาโท เศรษฐศาสตร การวางแผนและนโยบาย Northeastern University, USA.

ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

การอบรมและบทบาทหนาที่กรรมการ

ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP ป 2553

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

-ไมมี-

การถือหุนของบริษัท (ณ วันปดสมุดทะเบียน 16 มีนาคม 2563)

-ไมมี-

ประสบการณทำงาน

2562 - ปจจุบัน

2553 - ปจจุบัน

2544 - 2557

2546 - 2550

2540 

2539

2538

2537

2536

2538 และ 2539

2529 และ 2535

2529

2524

กรรมการผูจัดการ บจก.ธัญกิจ เซอรวิส

กรรมการอิสระ บมจ.ไทยสตีลเคเบิล

กรรมการ บจก.พุทธรรมประกันภัย

ที่ปรึกษา บจก.แปซิฟค กรุป

รัฐมนตรีวาการทบวงมหาวิทยาลัย

รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม

รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ

รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงพาณิชย

เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม

สมาชิกสภาผูแทนราษฎร จ.หนองคาย

สมาชิกสภาผูแทนราษฎร จ.หนองคาย

ผูชวยเลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงอุตสาหกรรม

รองผูจัดการฝายภาคสนามองคการอาหารโลก 

ประจำประเทศไทยของสหประชาชาติ

สิ่งที่สงมาดวยลำดับที่ 3  หนา 2/4



วุฒิการศึกษา

ปริญญาเอกวิศวกรรมเคมี University of California, USA.

ปริญญาโทวิศวกรรมเคมี  University of Alabama, USA.

ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

การอบรมและบทบาทหนาที่กรรมการ

ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP ป 2550

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

-ไมมี-

การถือหุนของบริษัท (ณ วันปดสมุดทะเบียน 16 มีนาคม 2563)

-ไมมี-

ประสบการณทำงาน

2542 - ปจจุบัน

2542 - ปจจุบัน

2539 - ปจจุบัน

2536 - ปจจุบัน

2536 - ปจจุบัน

กรรมการ บจก.แอนิเทค โทเทิล โซลูชั่น

กรรมการ บจก.เบ็ทเทอรฟารมา

กรรมการ บมจ.เบทาโกร

กรรมการ บจก.เบทาโกรภาคเหนือ เกษตรอุตสาหกรรม

อาจารยประจำภาควิชาวิศวกรรมเคมี คณะวิศวกรรมศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

กรรมการ  ประธานกรรมการสรรหา
และกำหนดคาตอบแทน
ดร.วรัญ แตไพสิฐพงษ (61 ป)

สิ่งที่สงมาดวยลำดับที่ 3  หนา 3/4



วุฒิการศึกษา

กรรมการ
นายอุดม นิลภารักษ (41 ป)

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ New York Institute of Technology, USA.

ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ

การอบรมและบทบาทหนาที่กรรมการ

-ไมมี-

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางกรรมการและผูบริหาร

-ไมมี-

การถือหุนของบริษัท (ณ วันปดสมุดทะเบียน 16 มีนาคม 2563)

-ไมมี-

ประสบการณทำงาน

2560 - ปจจุบัน

2558 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

2554 - ปจจุบัน

2549 - 2552

2545 - 2546

กรรมการผูจัดการ บจก.ยูพีเอส เอวิคซ

กรรมการผูจัดการ บจก.ไทยทรูเฟรนด

กรรมการผูจัดการ บจก.แสงทองฟูดส

ผูจัดการทั่วไป หจก.อุดมสินและสนิทรุงเรือง

ผูจัดการทั่วไป Tongpeng Creative Foods Inc., New York, USA.

ผูชวยผูสอบบัญชี สำนักงานสอบบัญชีดีไอเอ

สิ่งที่สงมาดวยลำดับที่ 3  หนา 4/4



 

ข้อบังคับของบริษัททีเ่ก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุน้ 

การประชุมผู้ถือหุน้ 

 ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายใน 4 เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุของ
รอบปีบญัชีของบริษัท 

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนนอกจากท่ีกลา่วแลว้ ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็น
การประชุมวิสามญั เม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร หรือผูถื้อหุ ้นรวมกันนับจ านวนหุ ้นไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 5 ของจ านวนหุ ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ัง้หมด หรือผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกว่า 25 คน ซึง่มีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดจะ
เขา้ช่ือกันท าหนังสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แตต่อ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอให้
เรียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีค้ณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 1 เดือน นับแต่
วนัท่ีไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

 ขอ้ 34. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุม พรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควรโดยตอ้งระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องเสนอเพ่ือทราบ เพื่อ
อนุมตัิ หรือเพ่ือพิจารณาแลว้แตก่รณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียน
ตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจ ากดัทราบไมน่อ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุมและโฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชุมในหนงัสือพิมพ์
รายวนัภาษาไทยท่ีจัดพิมพจ์ าหน่าย ณ ทอ้งท่ีอันเป็นท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ของบริษัทนัน้เป็นเวลาติดต่อกัน 3 วันก่อนวนัประชุมไม่
นอ้ยกว่า 3 วนั 

 ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไมน่อ้ยกว่า 25 คน หรือไม่
นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะ
เป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เม่ือลว่งเวลานดัไปแลว้ถึง 1 ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้ซึง่มาเขา้ร่วมประชุมไม่
ครบเป็นองคป์ระชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ  การประชุมเป็นอนัระงบัไป แตถ่า้
การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม ่และใหส้ง่หนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่
นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมครัง้หลงันีไ้มบ่งัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 

 ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีท่ีประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชุมหรือไมส่ามารถ
ปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไมมี่รองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไมส่ามารถ
ปฏิบตัิหนา้ท่ีได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึง่มาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานในท่ีประชุม 

 ขอ้ 37. ผูถื้อหุน้มีสิทธิเขา้รว่มประชุม และออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุน้  หรืออาจจะมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืน
เขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ้

 ขอ้ 38. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี  ้

1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนถ้ามีคะแนน
เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

2) ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ ้น ซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
(ข) การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมด หรือบางสว่นท่ีส าคญั 

การมอบหมายใหบุ้คคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับุคคลอ่ืน โดยมี
วตัถปุระสงคจ์ะแบง่ก าไรขาดทุนกนั 

 ขอ้ 39. ผูถื้อหุน้คนใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้คนนั้นไมมี่สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ นอกจาก
การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการ 

 ขอ้ 40. กิจการอนัท่ีประชุมสามญัประจ าปีพงึกระท าเป็นอยา่งนอ้ยมีดงันี ้

1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอ่ท่ีประชุมแสดงว่าในรอบปีท่ีผา่นมากิจการของบริษัทได้
จดัการไปอยา่งไร 

2) พิจารณาและอนุมตัิงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทุน 
3) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร 
4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
5) แตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่ตอบแทน 
6) กิจการอ่ืนๆ 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข 

 (แบบท่ีกําหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว) 

ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2550 

 

                                                                                        เขียนที่...................................................................................................  

                                                                                        วันที่.......เดือน...........................พ.ศ...........  

 

 (1)  ข้าพเจ้า .....................…………………..…...  สัญชาติ...........อยู่บ้านเลขที…่....ถนน .....................................ตําบล/แขวง..….............................

อําเภอ/เขต........................... จังหวัด......................................รหัสไปรษณีย์…………… 

   (2) เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จํากัด (มหาชน)  

                  โดยถือหุ้นจํานวนทั้งสิ้น.........................หุ้นและออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ.................. เสียง ดังน้ี        

      หุ้นสามัญ......................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ........................ เสียง 

      หุ้นบุริมสิทธิ..................... หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ ....................... เสยีง   

 (3) ขอมอบฉันทะให้  

      (1) ................................................................................................. อายุ................ปี อยู่บา้นเลขที่............ ถนน ................................ 

ตําบล/แขวง ........................................................ อาํเภอ/เขต ........................................................ จังหวัด............................................................... 

รหัสไปรษณีย์ ................... หรือ  

      (2) ................................................................................................. อายุ.................ปี  อยู่บ้านเลขที่ ........... ถนน .............................. 

ตําบล/แขวง .........................................................อําเภอ/เขต ......................................................... จังหวัด............................................................... 

รหัสไปรษณีย์ ....................หรือ  

      (3) ..................................................................................................อายุ..................ปี อยู่บ้านเลขที่ .............ถนน .............................. 

ตําบล/แขวง ........................................................อาํเภอ/เขต ..........................................................จังหวัด................................................................ 

รหัสไปรษณีย์ ......................   

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2564 ใน

วันท่ี 9 เมษายน พ.ศ. 2564 เวลา 9.30 น. ณ ห้องประชุมอาคารสํานักงานบริษัท ช้ัน 1 เลขที่ 9/9 หมู่ที่ 6 ถนนกิ่งแก้ว ตําบลราชาเทวะ อําเภอบาง

พลี จังหวัดสมุทรปราการ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย     

 

 

 

 

โปรดติด 

อากรแสตมป์ 

20 บาท 
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(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังน้ี ดังน้ี 

     วาระท่ี 1  รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2563 

         (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

         (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

  วาระท่ี 2  รับทราบรายงานประจําปีและรายงานของคณะกรรมการบริษัท ประจําปี 2563 

         (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

          (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

 วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีประจําปี สิ้นสุด 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2563 

        (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

         (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

  วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลสําหรับผลการดําเนินงาน ประจําปี 2563 

          (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

          (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

 วาระท่ี 5  พิจารณาแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกตามวาระ  

         (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร   

          (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังน้ี     

    การแต่งต้ังกรรมการทั้งชุด 

              เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
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     การแต่งต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 

 1.ช่ือกรรมการ    นายธีระพงษ์ อัศวินวิจิตร 

          เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 2.ช่ือกรรมการ    นายฉัตรชัย เอียสกุล 

          เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง   

 3.ช่ือกรรมการ    ดร.วรัญ แต้ไพสิฐพงษ ์

          เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 4.ช่ือกรรมการ    นายอุดม นิลภารักษ์ 

                                      เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย    งดออกเสียง 

 

  วาระท่ี 6  พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจําปี 2564 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

  วาระท่ี 7  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และกําหนดค่าสอบบัญชี ประจําปี 2564 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 

  วาระท่ี 8  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

 เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามและให้คณะกรรมการบริษัทตอบข้อซักถามของผูถ้ือหุ้น (ถ้ามี)  

จึงไม่มีการลงมติในวาระน้ี 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ี ให้ถือว่าการลงคะแนนเสียงน้ันไม่ถูกต้อง 

และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถือหุ้น   

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณา

หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ

พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

 

 กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะ ให้ถือ

เสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระทําเองทุกประการ 

 

                                            ลงช่ือ ................................................................................ผู้มอบฉันทะ   

                                                   (............................................................)      

 

ลงช่ือ .................................................................................ผู้รับมอบฉันทะ   

             (.............................................................)  

 

ลงช่ือ..................................................................................ผู้รับมอบฉันทะ   

             (..............................................................)   

 

ลงช่ือ .................................................................................ผู้รับมอบฉันทะ   

             (..............................................................)  

หมายเหตุ  

1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจํานวนหุ้นให้

ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
  

2. วาระเลือกต้ังกรรมการ สามารถเลือกต้ังกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล  
 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้รับมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้   ในใบประจําต่อแบบหนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ข ตามแนบ 

 

 

 

 

 

สิ่งที่ส่งมาด้วยลําดับที่ 5  หน้า 4/6 



 

 

ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข 

           การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จํากัด (มหาชน)  

 

 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปี 2564 ในวันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2564 เวลา 9.30 น. ณ ห้องประชุมอาคารสํานักงานบริษัท ช้ัน 1 เลขที่ 

9/9 หมู่ที่ 6 ถนนกิ่งแก้ว ตําบลราชาเทวะ อําเภอบางพลี  จังหวัดสมุทรปราการ หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ สถานที่อื่นด้วย    

------------------------------------------------- 

  

 วาระที่ ...…....................... เร่ือง........................................................................     

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

  วาระที่ ....................….... เร่ือง..........................................................................     

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

  วาระที่ ............................ เร่ือง..........................................................................  

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

  วาระที่ ............................. เร่ือง...................................................................... ..    

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไมเห็นด้วย     งดออกเสียง 
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 วาระที่ ............................. เร่ือง........................................................................     

   (ก) ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร    

   (ข) ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของขา้พเจ้า ดังน้ี     

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

 วาระที่ ……........................ เร่ือง เลือกต้ังกรรมการ (ต่อ)   

     ช่ือกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ...............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ..................................................................... .........  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 

     ช่ือกรรมการ..............................................................................  

    เห็นด้วย     ไม่เห็นด้วย     งดออกเสียง 
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รายชื่อกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนในการรับมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น 

หากผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ สามารถมอบให้ 
นายสุนทร  พจน์ธนมาศ (กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการตรวจสอบ) 
อายุ    66  ปี 
ที่อยู่   29/9 ถ. ลาดพร้าว 23 แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม 

  
ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 
(ร้อยละ) 

การมีส่วนได้เสียในวาระท่ี
เสนอในการประชุมใหญ่
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 

2564 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน/บริษัท 

♦ ปริญญาโทบริหารธุรกิจ University of Notre Dame,  
    Indiana, USA. (ทุนธนาคารแห่งประเทศไทย) 

♦ ปริญญาตรีรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

♦ ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

♦ ประกาศนียบัตรหลักสูตร Directors Certification Program  
    (DCP) ปี 2547 

 

ไม่ม ี ไม่มี ไม่มี 2563-ปัจจุบัน 

  2562-ปัจจุบัน 

 

2549-ปัจจุบัน 

2559-ปัจจุบัน 

2559-ปัจจุบัน 

2559-ปัจจุบัน 

2559-ปัจจุบัน 

2547-ปัจจุบัน 

2556-2558 

2554-2557 

 
 

♦ ที่ปรึกษาประจ าคณะอนุกรรมาธิการการเงิน การคลัง สภาผู้แทนราษฎร 

♦ อนุกรรมการจัดท าบันทึกข้อตกลงและประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจ  
    สาขาขนส่ง 

♦ กรรมการ บมจ.ภูเก็ต แฟนตาซี 

♦ กรรมการตรวจสอบ บมจ.ภูเก็ต แฟนตาซี 

♦ กรรมการ บมจ.ซาฟารีเวิลด์ 

♦ ประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.ซาฟารีเวิลด์ 

♦ กรรมการ บริษัท คาร์มิวิส เมจิค จ ากัด 

♦ กรรมการประเมินผลทุนหมุนเวียน กระทรวงการคล้ง 

♦ กรรมการบริหาร บล.เอเชีย เวลท์ จ ากัด 

♦ คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลส านักงานบริหารและพัฒนา 
    องค์ความรู้ 
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นายจักกพงศ์  ณ บางช้าง  (กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ) 
อายุ   65  ปี 
ที่อยู่  9/2 ช้ัน 6 อาคารวรสิน ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900  

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม 
  

ความสัมพันธ์ 
ทางครอบครัว

ระหว่างผู้บริหาร 

สัดส่วนการถือ
หุ้นในบริษัท 
(ร้อยละ) 

การมีส่วนได้เสียใน
วาระท่ีเสนอในการ

ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือ
หุ้นประจ าปี 2564 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
ช่วงเวลา ต าแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน/บริษัท 

♦ นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

♦ หลักสูตรการฝึกอบรมกฎหมายธุรกิจ รุ่นที่ 1 

♦ Training Program on Industrial Property Rights,         
    JAPAN INSTITUTE OF INVENTION AND                           
    INNOVATION, THE ASS0CIATION FOR   
    OVERSEAS TECHNICAL SCHOLARSHIP 

♦ ประกาศนียบัตรหลักสูตร DAP ปี 2551 
 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 2531-ปัจจุบัน 
 
 
 
 
 

 
 

 

♦ กรรมการผู้จัดการ บจ.OFFICE COUNSELLORS  

♦ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมายภาคเอกชน  กรมทรัพย์สิน 
    ทางปัญญา  กระทรวงพาณิชย์ 

♦ อนุกรรมการพิจารณาข้อกฎหมาย คณะกรรมการเคร่ืองหมาย 
     การค้า  กรมทรัพย์สินทางปัญญา  กระทรวงพาณิชย์ 

♦ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย กรมพัฒนาธุรกิจการค้า  
    กระทรวงพาณิชย์ 

♦ อนุกรรมการผู้เช่ียวชาญทางกฎหมาย การประกอบธุรกิจ 
    คนต่างด้าว  กรมพัฒนาธุรกิจการค้า  กระทรวงพาณิชย์ 
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นิยามกรรมการอิสระ 

 กรรมการอิสระ หมายถึง บุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและมีความเป็นอิสระตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้ก าหนด  กล่าวคือ   

1) ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ที่ได้เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นการมีลัก ษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่า 2 ปี ทั้งนี้ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการหรือที่ปรีกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท 

3) ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทั้ง
คู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ มีอ านาจควบคุมของบริษัท ใน
ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ ที่มีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผุ้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่า 2 ปี 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือ
หุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกิน
กว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถื อหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี 

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ที่เก่ียวข้องกับผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้าง
หุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด าเนินงานของบริษัท 
 

 กรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตามข้อ 1 - 9 อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้ 

ในกรณีที่บุคคลที่บริษัทแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพเกินมูล

ค่าที่ก าหนดตามข้อ 4 หรือข้อ 6 คณะกรรมการบริษัทอาจพิจารณาผ่อนผันให้ได้ หากเห็นว่าการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการปฎิบัติหน้าที่และการ

ให้ความเห็นที่เป็นอิสระ และบริษัทได้เปิดเผยข้อมูลต่อไปนี้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นในวาระพิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระดังกล่าวแล้ว   

(1) ลักษณะความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือการให้บริการทางวิชาชีพ ที่ท าให้บุคคลดังกล่าวมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด   

(2) เหตุผลและความจ าเป็นที่ยังคงหรือแต่งตั้งให้บุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

(3) ความเห็นของคณะกรรมการของบริษัทในการเสนอให้มีการแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการอิสระ 

 

หมายเหตุ : บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จ ากัด (มหาชน) ได้ก าหนดคุณสมบัติเรื่องการถือหุ้นของกรรมการอิสระตามข้อ 1 ไว้เท่ากับ

ข้อก าหนดขั้นต ่าของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งก าหนดการถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 5 ของทุนช าระแล้วขอ งบริษัท 

บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทที่เก่ียวข้อง ทั้งนี้ให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เก่ียวข้องด้วย 
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เอกสารและหลักฐานท่ีผู้เข้าร่วมประชุมต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม 

วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 

ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดังต่อไปนี้แล้วแต่กรณีก่อนเข้าร่วมประชุม ซึ่งทางบริษัทฯ ขอความร่วมมือกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีการม อบ

ฉันทะโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะมายังบริษัทฯ อย่างน้อยก่อนวันประชุม 1 วันท าการ เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลักฐานเป็นการ

ล่วงหน้า 

โดยค าอธิบายว่ามีเอกสารหรือหลักฐานใดบ้างที่ผู้ถือหุ้นต้องน ามาแสดงตนในการเข้าร่วมประชุมเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของหน่วยงาน

ก ากับดูแลที่เกี่ยวข้องโดยไม่มีลักษณะกีดกัน หรือสร้างภาระให้ผู้ถือหุ้นเกินสมควร เช่น ไม่มีการก าหนดให้ต้องใช้บัตรประชาชนตัวจริงของผู้มอบอ านาจ 

หรือก าหนดสิ่งที่นอกเหนือไปจากเอกสารหรือหนังสือเวียนของทางการที่เก่ียวข้อง 
 

 เอกสารและหลักฐานในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 
 

1. กรณีบุคคลธรรมดา 

  1.1 กรณีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

  ให้แสดงบัตรประจ าตัวประชาชนหรือเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ที ่ยังไม่หมดอายุ  เช่น บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขี่ หรือ

หนังสือเดินทาง และหากมีการเปลี่ยนช่ือ-นามสกุล ให้ยื่นหลักฐานประกอบด้วย 

  1.2 กรณีมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบ ข.) ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือชื่อผู้

มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว 

 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น ตามข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และผู้ถือหุ้นได้ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะ เช่นเดียวกับข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และลงลายมือชื่อรับรองส าเนา

ถูกต้อง 
 

2. กรณีนิติบุคคล 

  2.1 กรณีผู้แทนของผู้ถือหุ้น (กรรมการ) เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

 แสดงเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคลเช่นเดียวกับข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา 

 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซ่ึงลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง  โดยผู้แทนนิติบุคคล (กรรมการ) 

และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้เข้าร่วมประชุมมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

 ตราประทับ (ถ้ามี) 

  2.2 กรณีผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม 

 หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุม (แบบ ข.) ซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือของ

ผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล (กรรมการ) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียน ไว้ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ และลง

ลายมือช่ือผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถ้วนแล้ว 

 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซ่ึงลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง โดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติ

บุคคล (กรรมการ) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซ่ึงลงลายมือช่ือใน

หนังสือมอบฉันทะมีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล  (กรรมการ) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ ตามข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และลง

ลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รับมอบฉันทะเช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาข้อ1 และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 
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3. กรณีการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

 

     3.1 เอกสารหลักฐานจากคัสโตเดียน (Custodian)  
 หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) ที่แนบมาพร้อมหนังสือนัดประชุมซ่ึงได้กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วนและลงลายมือช่ือของผู้มีอ านาจ

กระท าการแทน คัสโตเดียน (Custodian) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ ซ่ึงเป็นผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์

ครบถ้วนแล้ว 

 หนังสือยืนยันว่าผู้ลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน(Custodian) ซ่ึงลงลายมือช่ือโดย

ผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ 

 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจ

กระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้และมีข้อความแสดงให้เห็นว่า

ผู้แทนคัสโตเดียน (Custodian) ซ่ึงลงลายมือช่ือในฐานะผู้มอบฉันทะมีอ านาจกระท าการแทนคัสโตเดียน (Custodian) 

 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้มีอ านาจกระท าการแทนคัสโตเดียน  (Custodian) ซ่ึงเป็นผู้มอบฉันทะตามข้อ 1 กรณี

บุคคลธรรมดา และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

     3.2 เอกสารหลักฐานจากผู้ถือหุ้น 

 หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงลายมือช่ือในหนังสือมอบ 

 ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้นซ่ึงลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติ

บุคคล (กรรมการ) พร้อมประทับตรา (ถ้ามี) ตามที่ได้จดทะเบียนไว้และมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้แทนนิติบุคคลซ่ึงลงลายมือช่ือใน

หนังสือมอบฉันทะ มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 

 ส าเนาเอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้แทนนิติบุคคล  (กรรมการ) ซ่ึงเป็นผู้มอบฉันทะตามข้อ 1 กรณีบุคคลธรรมดา และลง

ลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้อง 

     3.3 เอกสารหลักฐานท่ีส่วนราชการออกให้ผู้รับมอบฉันทะ  

  เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาข้อ 1 และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกต้องทั้งน้ีเอกสารที่จัดท าเป็นภาษาอื่นนอกจากภาษาไทยจะต้องจัดท า

ค าแปลเป็นภาษาไทยแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิติบุคคลน้ันลงลายมือช่ือรับรองความถูกต้องของค าแปล 
 

4. กรณีผู้ถือหุ้นซึ่งมิได้มีสัญชาติไทยหรือเป็นนิติบุคคลท่ีจัดต้ังขึ้นตามกฎหมายต่างประเทศ 

  นอกจากกรณีมอบฉันทะให้คัสโตเดียนตามข้อ 3 ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเช่นเดียวกับข้อ 1 หรือ 2 ข้างต้น แล้วแต่กรณี โดย

เอกสารที่จัดท าเป็นภาษาอื่นนอกจากภาษาไทยจะต้องจัดท าค าแปลเป็นภาษาไทยแนบมาพร้อมด้วย และให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนนิติบุคคลน้ันลงลายมือ

ช่ือรับรองความถูกต้องของค าแปล 
 

 วิธีการมอบฉันทะ 

  บริษัทได้จัดท าหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้ก าหนดไว้ จ านวน 1 แบบดังน้ี 

  แบบ ข.  

  เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว โดยจัดส่งมาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทได้ด้วยตนเองสามารถมอบฉันทะได้โดยด าเนินการ ดังน้ี 

   (1) ผู้ถือหุ้นอื่น ๆ นอกจากผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแล

หุ้น ให้เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะข้างต้นแบบ ข. เท่าน้ัน ส่วนผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ใน

ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น ผู้ถือหุ้นทุกรายควรจะใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

   (2) มอบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท (ตามเอกสารสิ่งที่

ส่งมาด้วยล าดับที่ 6) โดยให้ระบุช่ือพร้อมรายละเอียดของบุคคลที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะ และลงลายมือช่ือผู้ถือหุ้นในช่องผู้มอบ

ฉันทะ 
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   (3) ปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าลงวันที่ที่ท าหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว เพ่ือให้ถูกต้องและมีผลผูกพันตามกฎหมาย 

   (4) ส่งหนังสือมอบฉันทะใส่ซองคืนมายังส านักกรรมการผู้จัดการของบริษัท ภายใน 8 เมษายน 2564 หรือผู้เข้าร่วมประชุมถือไปเพื่อ

ลงทะเบียนก่อนเวลาเริ่มการประชุมอย่างน้อยครึ่งชั่วโมง  เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของบริษัทได้มีเวลาตรวจสอบเอกสารและให้ทันเวลาเริ่ม

ประชุมทั้งน้ี ผู้ถือหุ้นจะต้องมอบฉันทะเท่ากับจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ ให้แก่ผู้รับมอบฉันทะเพียงคนเดียว และไม่สามารถแบ่งแยกจ านวน

หุ้นเพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ เว้นแต่กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน(Custodian)ในประเทศ

ไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นเพ่ือแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
 

 การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 
 

  บริษัทจะเร่ิมรับลงทะเบียนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นก่อนเร่ิมการประชุมไม่น้อยกว่าคร่ึงช่ัวโมง หรือต้ังแต่เวลา  9.00 น. เป็นต้นไป ในวันท่ี 

9 เมษายน พ.ศ. 2564 ณ ห้องประชุมอาคารส านักงาน ชั้น 1 บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จ ากัด (มหาชน) เลขที่ 9/9 หมู่ที่ 6 ถนนกิ่งแก้ว 

ต าบลราชาเทวะ อ าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ ตามแผนที่สถานที่จัดประชุม (สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 9) 
 

 การออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

 1. หลักเกณฑ์การลงคะแนนเสียง 

(1) การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยใช้บัตรลงคะแนนโดยให้นับหน่ึงหุ้นต่อหน่ึงเสียงซ่ึงผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะต้อง

ออกเสียงลงคะแนนเสียงเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือ เห็นด้วยไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงและไม่สามารถแบ่งแยกการลงเสียงลงคะแนน

ได้ เว้นแต่ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นซ่ึงใช้หนังสือ

มอบฉันทะ แบบ ข. 

(2) หากผู้มอบฉันทะไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนไว้ในหนังสือมอบฉันทะหรือระบุไว้ไม่ชัดเจนผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ

พิจารณาและลงคะแนนแทนได้ 
 

 2. วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 

 ฝ่ายจัดการที่ประชุมจะช้ีแจงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนให้ที่ประชุมทราบ โดยมีแนวทางดังน้ี 

(1) ประธานที่ประชุมจะเป็นผู้เสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระโดยจะมีการสอบถามความเห็นทีละครั้งจากที่

ประชุมว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใด เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง 
 

(2) ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ใช้ใบมอบฉันทะแบบ ข. ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนที่บริษัทได้แจกให้เมื่อลงทะเบียนเข้าร่วม

ประชุม โดยท าเครื่องหมายในช่อง  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย หรือ  งดออกเสียง ลงในบัตรการลงคะแนนเสียงเพียงช่องเดียว

เท่าน้ัน 

(3) ส าหรับผู้รับมอบฉันทะที่ใช้ใบมอบฉันทะแบบ ข. บริษัทจะนับคะแนนตามที่ผู้ถือหุ้นระบุมา 

 3. มติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

3.1 กรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากเป็นมติของที่ประชุม 

3.2 กรณีอื่นๆ ซ่ึงมีกฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทก าหนดไว้แตกต่างจากกรณีปกติมติของที่ประชุมจะเป็นไปตามที่กฎหมายหรือข้อบังคับนั้น

ก าหนด โดยประธานในที่ประชุมจะแจ้งให้ผู้ถือหุ้นในที่ประชุมรับทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระดังกล่าว 

(1) หากคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใดโดยเฉพาะ ห้ามมิให้ออกเสียงในเร่ืองน้ันและประธานที่ประชุมอาจจะ

เชิญให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะน้ันออกนอกที่ประชุมช่ัวคราวก็ได้ เว้นแต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพ่ือเลือกต้ังกรรมการที่ผู้ถือหุ้น

สามารถเสนอช่ือตนเองได้โดยไม่ถือว่ามีส่วนได้เสียในเร่ืองดังกล่าว 

4. การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 

การนับคะแนนเสียงจะกระท าทันทีและประธานแจ้งผลการนับคะแนนให้ที่ประชุมทราบทุกวาระ 

* กรุณาส่งบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจ้าหน้าท่ีบริษัท เมื่อเสร็จสิ้นการประชุม * 

สิง่ท่ีสง่มาดว้ยล าดบัท่ี 8  หนา้ 3/3 



สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดับที่ 9 หนา้1/1 

 



 

 

 

มาตรการและวิธีปฏิบัติในการประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2564 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 

บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จ ากัด (มหาชน) “บริษัท” ได้มีความห่วงใยในสุขภาพของท่านผู้ถือหุ้น ต่อสถานการณ์แพร่ระบาดของเช้ือไวรัส 

COVID-19 ที่ยังคงมีมาอย่างต่อเน่ือง บริษัทจึงได้มีการก าหนดมาตรการและวิธีปฏิบัติในการประชุมผู้ถือหุ้นดังน้ี 

1) มาตรการการคัดกรองผู้เข้าร่วมประชุม 

บริษัทจะมีการคัดกรองผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านตามมาตรการด้านสาธารณสุข โดยหากพบอาการเข้าข่าย ได้แก่  

 มีอุณหภูมิร่างกายสูงเกิน 37.5 องศาเซลเซียส 

 มีอาการไอ จาม น ้ามูกไหล เจ็บคอ หายใจเหน่ือยหอบ  

 มีประวัติการเดินทางกลับจากต่างประเทศหรือพื้นที่สุ่มเสี่ยง และยังไม่พ้นก าหนดการกักตัวครบ 14 วัน  

บริษัทจะไม่อนุญาตให้เข้ามาภายในบริเวณบริษัทและร่วมการประชุมดังกล่าว โดยท่านผู้ถือหุ้นยังคงได้รับสิทธิลงคะแนนเสียงได้ โดยมอบฉั นทะให้

กรรมการอิสระแทนการเข้าร่วมการประชุมด้วยตนเอง ซึ่งเป็นไปตามวิธีที่ส านักงาน ก.ล.ต. ได้สนับสนุนดังข้อที่ 2 

 

2) ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทแทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

โดยสามารถส่งหนังสือมอบฉันทะและเอกสารประกอบการมอบฉันทะ มายังเลขานุการบริษัท ภายในวันที่ 7 เมษายน 2564 ดังที่อยู่น้ี 

เลขานุการบริษัท ส านักกรรมการผู้จัดการ 

บริษัท ไทยบรรจุภัณฑ์และการพิมพ์ จ ากัด (มหาชน) 

9/9 หมู่ 6 ถนนกิ่งแก้ว ต าบลราชาเทวะ อ าเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540 

 

3) บริษัทได้มีการจัดเตรียมการประชุมตามแนวปฏิบัติของกรมควบคุมโรคดังน้ี  

 จัดให้มีแบบสอบถามการคัดกรอง ขอความร่วมมือผู้เข้าร่วมประชุมกรุณาดาวน์โหลดและจัดท าแบบสอบถามดังกล่าว พร้อมให้การรับรองข้อมูล 

โดยน าส่งเอกสารบริเวณป้อมรักษาความปลอดภัยที่เป็นจุดคัดกรองก่อนเข้าภายในบริษัทในวันที่มาประชุม 

 บริเวณภายในบริษัท ได้มีการจัดต้ังจุดสแกน QR CODE ไทยชนะ เพื่อลงทะเบียนเข้าสู่ภายในบริษัทตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 

 บริเวณสถานที่จัดการประชุม มีการจัดเตรียมสถานที่โดยเว้นระยะห่างระหว่างของการนั่งประชุมและมีการติดตั้งเจลแอลกอฮอลล์ในจุดต่างๆ

ภายในบริษัท พร้อมทั้งมีมาตรการการท าความสะอาดด้วยน ้ายาฆ่าเช้ือในบริเวณที่มีการสัมผัสบ่อยครั้ง เพื่อสุขอนามัยที่ดีของผู้เข้าร่วมประชุม

ทุกท่าน 

 

ทั้งนี้บริษัทขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้นเป็นอย่างสูงส าหรับการร่วมมือที่ดี โดยหากสถานการณ์มีการเปลี่ยนแปลงหรือมีข้อก าหนดจากหน่วยงานของรัฐ

เพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดประชุมผู้ถือหุ้นนั้น บริษัทขอแจ้งให้ท่านทราบทางเว็บไซต์ของบริษัท (https;//www.tpppack.com) โดยหากมีผู้เข้าร่วมประชุมเป็น

จ านวนมากน้ัน อาจท าให้เกิดความล่าช้าในการคัดกรองและการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม ต้องขออภัยในความไม่สะดวกมา ณ โอกาสน้ี  

 

 

 

 



หลังกลับจากการประชุมภายใน 14 วัน ถาทานมีอาการปวยขางตน กรุณาติดตอกลับทางบริษัท เพื่อแจงอาการ
โทร 02-1752201-8 02-1752210-7  ตอ 1201

ทานมีอาการปวยดังตอไปนี้ หรือไม / Do you have any of the following symptoms ?

แบบสอบถามเพื่อการคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

สำหรับการประชุมใหญสามัญผูถือหุนประจำป 2564


